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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA PARA O QUADRO DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE CORINTO/MG - EDITAL N?
02/2024

RETIFICACAO |

O Municipio de CORINTO/MG e o Instituto de Pesquisa, Gestado e Tecnologia - INTEC, no uso de suas atribui¢des, torna publico, para ciéncia dos interessados,
o ato de retificacdo do Edital n2. 02/2024, de 06 de margo de 2024, nos termos a seguir:

EDITAL N2 02/2024

ONDE SE LE:

10.2.1. A aplicacdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha ocorrera na data provavel de 07/04/2024 (domingo), em dois turnos.

TARDE: 14h as 16h

CcODIGO CARGOS/FUNCOES

201 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DA SAUDE

302 | ALMOXARIFE

303 | AUXILIAR DE SECRETARIA

305 | MOTORISTA CARTEIRA “D”

310 | VIGILANTE

401 | TECNICO EM ENFERMAGEM

402 | TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

403 | TECNICO EM HIGIENE DENTAL

502 | ASSISTENTE SOCIAL

504 | ESPECIALISTA EM EDUCAGAO — SUPERVISOR

508 | NUTRICIONISTA




LEIA-SE:

10.2.1. A aplicagcdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha ocorrera na data provavel de 07/04/2024 (domingo), em dois turnos.

MUNICiPIO DE CORINTO
Estado de Minas Gerais

TARDE: 14h as 16h

CODIGO CARGOS/FUNGOES
201 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DA SAUDE
302 | ALMOXARIFE
303 | AUXILIAR DE SECRETARIA
305 | MOTORISTA CARTEIRA “D”
310 | VIGILANTE
401 | TECNICO EM ENFERMAGEM
402 | TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
403 | TECNICO EM HIGIENE DENTAL
404 | TECNICO EM RADIOLOGIA
502 | ASSISTENTE SOCIAL
504 | ESPECIALISTA EM EDUCACAO — SUPERVISOR

508

NUTRICIONISTA




MUNICIiPIO DE CORINTO

%
Estado de Minas Gerais o j
~93INTEC
ONDE SE LE:
ANEXO |
ESPECIFICACAO DE CARGOS/FUNCOES PUBLICOS(AS), REQUISITOS, VAGAS (AMPLA E PCD), JORNADA DE TRABALHO E SALARIOS.
) - JORNADA DE | VAGAS | VAGASPCD | TOTAL DE i
cODIGO CARGOS/FUNCOES REQUISITO(S) EXIGIDO(S) TRABALHO AC (5%) VAGAS SALARIOS
. 40 HORAS
o
101 | COVEIRO 42 SERIE DO ENSINO FUNDAMENTAL SEMANAIS CR CR CR RS 1.412,00
, 40 HORAS
102 | OPERADOR DE SERVICOS DIVERSOS 42 SERIE DO ENSINO FUNDAMENTAL SEMANALS CR CR CR RS 1.412,00
ENSINO  FUNDAMENTAL  COMPLETO  E| oo
201 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DA SAUDE CONHECIMENTOS BASICOS DE INFORMATICA CR CR CR R$ 1.412,00
" SEMANAIS
E DIGITACAO
40 HORAS
202 | MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO SEMANALS CR CR CR RS 1.412,00
ENSINO MEDIO COMPLETO, CONHECIMENTO 20 HORAS
301 | AGENTE GOVERNAMENTAL DE INFORMATICA E CONHECIMENTOS SEMANALS CR CR CR RS 1.412,00
BASICOS DE DIGITACAO
ENSINO MEDIO COMPLETO E| 40HORAS
302 | ALMOXARIFE CONHECIMENTOS BASICOS DE INFORMATICA | SEMANAIS R R R RS 1.412,00
, 30 HORAS
303 | AUXILIAR DE SECRETARIA ENSINO MEDIO COMPLETO CR CR CR R$ 1.412,00
SEMANAIS
R ENSINO MEDIO COMPLETO, 02 ANOS DE| 40 HORAS
304 | MECANICO EXPERIENCIA E CNH SEMANALS CR CR CR R$ 1.900,16
v ENSINO MEDIO COMPLETO, 02 ANOS DE| 40 HORAS
305 | MOTORISTA CARTEIRA “D EXPERIENCIA E CNH “D” SEMANALS CR CR CR R$ 1.900,16
OPERADOR DE MAQUINAS - LEVES: TRATOR DE PNEUS E | ENSINO MEDIO COMPLETO, 02 ANOS DE| 40 HORAS
306 | ¢ \MiLARES EXPERIENCIA E CNH “D” SEMANAIS R R R RS 1.900,16
OPERADOR DE  MAQUINAS  PESADAS-  PATROL- .
i ENSINO MEDIO COMPLETO, 02 ANOS DE| 40 HORAS
307 | RETROESCAVADEIRA- PA CARREGADEIRA E TRATOR DE | ocoancin £ cNH “D” SEMANAIS CR CR CR R$ 1.900,16
ESTEIRA
308 | ORIENTADOR SOCIAL ENSINO MEDIO COMPLETO ;‘Eol\;fl\mss CR CR CR RS 1.412,00
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ENSINO MEDIO COMPLETO E| 40 HORAS
309 PORTEIRO CONHECIMENTOS BASICOS DE DIGITACAO SEMANAIS CR CR CR R$1.412,00
ENSINO MEDIO COMPLETO E| 40HORAS
310 | VIGILANTE CONHECIMENTOS BASICOS DE DIGITACAO SEMANAIS CR CR CR RS 1.412,00
ENSINO MEDIO COMPLETO E FORMACAO 40 HORAS
401 | TECNICO EM ENFERMAGEM ESPECIFICA EM CURSO TECNICO DE SEMANAIS CR CR CR RS 1.412,00
ENFERMAGEM E REGISTRO NO COREN/MG
. CURSO TECNICO EM SEGURANCA DO| 40 HORAS
402 | TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO TRABALHO SEMANALS CR CR CR RS 3.372,19
ENSINO MEDIO COMPLETO E FORMAGAO 40 HORAS
403 | TECNICO EM HIGIENE DENTAL ESPECIFICA EM CURSO TECNICO DE HIGIENE SEMANAIS CR CR CR RS 1.412,00
DENTAL E REGISTRO NO CRO/MG
GRADUACAO EM DIREITO E INSCRICAO NO| 40 HORAS
>01 | ADVOGADO CONSELHO RESPECTIVO SEMANAIS CR CR CR R$3.372,19
GRADUACAO EM SERVICO SOCIAL E| 30HORAS
202 | ASSISTENTE SOCIAL INSCRICAO NO CONSELHO RESPECTIVO SEMANAIS CR CR CR R$3.372,19
GRADUACAO EM ENFERMAGEM E INSCRICAO 40 HORAS
503 ENFERMEIRO NO COREN/MG + 2 ANOS DE EXPERIENCIA - SENANAIS CR CR CR RS 3.372,19
CARTEIRA DE HABILITACAO
- SUPERIOR COMPLETO COM LICENCIATURA | 30 HORAS
504 ESPECIALISTA EM EDUCACAO - SUPERVISOR EM PEDAGOGIA SEMANALS CR CR CR RS 3.256,50
R ] GRADUACAO EM FARMACIA-BIOQUIMICA E| 40 HORAS
505 FARMACEUTICO-BIOQUIMICO INSCRICAO NO CONSELHO RESPECTIVO SEMANAIS CR CR CR RS 3.372,19
GRADUACAO EM FISIOTERAPIA E INSCRICAO | 30 HORAS
506 FISIOTERAPEUTA NO CONSELHO RESPECTIVO SEMANALS CR CR CR RS 3.372,19
) GRADUACAO EM FONOAUDIOLOGIA E| 40 HORAS
>07 FONOAUDIOLOGO INSCRICAO NO CONSELHO RESPECTIVO SEMANAIS CR CR CR R$3.372,19
- - 30 HORAS
508 NUTRICIONISTA GRADUACAO EM NUTRICAO SEMANALS CR CR CR RS 3.372,19
. GRADUACAO EM PSICOLOGIA E INSCRICAO| 40 HORAS
209 PSICOLOGO NO CONSELHO RESPECTIVO SEMANAIS CR CR CR R$3.372,19
GRADUACAO EM TERAPIA OCUPACIONAL E| 40 HORAS
510 | TERAPEUTA OCUPACIONAL INSCRICAO NO CONSELHO RESPECTIVO SEMANALS CR CR CR RS 3.372,19
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LEIA-SE:
ANEXO |
ESPECIFICACAO DE CARGOS/FUNC@ES PUBLICOS(AS), REQUISITOS, VAGAS (AMPLA E PCD), JORNADA DE TRABALHO E SALARIOS.
i R JORNADA DE | VAGAS | VAGASPCD | TOTAL DE i
cODIGO CARGOS/FUNCOES REQUISITO(S) EXIGIDO(S) TRABALHO AC (5%) VAGAS SALARIOS
. 40 HORAS
o
101 | COVEIRO 42 SERIE DO ENSINO FUNDAMENTAL SEMANALS CR CR CR RS 1.412,00
. 40 HORAS
102 | OPERADOR DE SERVICOS DIVERSOS 42 SERIE DO ENSINO FUNDAMENTAL SEMANALS CR CR CR RS 1.412,00
ENSINO  FUNDAMENTAL  COMPLETO  E| . o
201 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO DA SAUDE CONHECIMENTOS BASICOS DE INFORMATICA CR CR CR RS 1.412,00
i SEMANAIS
E DIGITACAO
40 HORAS
202 | MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO SEMANALS CR CR CR RS 1.412,00
ENSINO MEDIO COMPLETO, CONHECIMENTO 40 HORAS
301 | AGENTE GOVERNAMENTAL DE INFORMATICA E CONHECIMENTOS SEMANALS CR CR CR RS 1.412,00
BASICOS DE DIGITACAO
ENSINO MEDIO COMPLETO E| 40HORAS
302 | ALMOXARIFE CONHECIMENTOS BASICOS DE INFORMATICA | SEMANAIS CR CR CR RS 1.412,00
, 30 HORAS
303 | AUXILIAR DE SECRETARIA ENSINO MEDIO COMPLETO CR CR CR RS 1.412,00
SEMANAIS
- ENSINO MEDIO COMPLETO, 02 ANOS DE| 40 HORAS
304 | MECANICO EXPERIENCIA E CNH SEMANALS CR CR CR RS 1.900,16
. ENSINO MEDIO COMPLETO, 02 ANOS DE| 40 HORAS
305 | MOTORISTA CARTEIRA “D EXPERIENCIA E CNH “D” SEMANALS CR CR CR RS 1.900,16
OPERADOR DE MAQUINAS - LEVES: TRATOR DE PNEUS E | ENSINO MEDIO COMPLETO, 02 ANOS DE| 40 HORAS
306 | ¢\ MILARES EXPERIENCIA E CNH “D” SEMANAIS R R R RS 1.900,16
OPERADOR DE  MAQUINAS  PESADAS-  PATROL- ,
. ENSINO MEDIO COMPLETO, 02 ANOS DE| 40 HORAS
307 | RETROESCAVADEIRA- PA CARREGADEIRA E TRATOR DE| oy~ i e oni vpy SEMANALS CR CR CR RS 1.900,16
ESTEIRA
308 | ORIENTADOR SOCIAL ENSINO MEDIO COMPLETO A0 HORAS CR CR CR RS 1.412,00
SEMANAIS
ENSINO MEDIO COMPLETO E| 40HORAS
305 | PORTEIRO CONHECIMENTOS BASICOS DE DIGITACAO SEMANAIS R R R RS 1.412,00
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ENSINO MEDIO COMPLETO E| 40 HORAS
310 | VIGILANTE CONHECIMENTOS BASICOS DE DIGITACAO SEMANAIS CR CR CR RS 1.412,00
ENSINO MEDIO COMPLETO E FORMACAO 40 HORAS
401 | TECNICO EM ENFERMAGEM ESPECIFICA EM CURSO TECNICO DE SEMANAIS CR CR CR RS 1.412,00
ENFERMAGEM E REGISTRO NO COREN/MG
, CURSO TECNICO EM SEGURANCA DO| 40 HORAS
402 | TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO TRABALHO SEMANALS CR CR CR RS 3.372,19
ENSINO MEDIO COMPLETO E FORMACAO 40 HORAS
403 | TECNICO EM HIGIENE DENTAL ESPECIFICA EM CURSO TECNICO DE HIGIENE SEMANAIS CR CR CR RS 1.412,00
DENTAL E REGISTRO NO CRO/MG
, - ENSINO MEDIO COMPLETO E FORMAGAO | 24 HORAS
404 | TECNICO DE RADIOLOGIA (INCLUSAO) ESPECIFICA EM TECNICO EM RADIOLOGIA SEMANAIS CR CR CR RS 1.244,00
GRADUACAO EM DIREITO E INSCRICAO NO| 40 HORAS
>01 | ADVOGADO CONSELHO RESPECTIVO SEMANAIS CR CR CR R$3.372,19
GRADUACAO EM SERVICO SOCIAL E| 30HORAS
202 | ASSISTENTE SOCIAL INSCRICAO NO CONSELHO RESPECTIVO SEMANAIS CR CR CR R$3.372,19
GRADUACAO EM ENFERMAGEM E INSCRICAO 40 HORAS
503 ENFERMEIRO NO COREN/MG + 2 ANOS DE EXPERIENCIA - SEMANALS CR CR CR RS 3.372,19
CARTEIRA DE HABILITACAO
- SUPERIOR COMPLETO COM LICENCIATURA | 30 HORAS
504 ESPECIALISTA EM EDUCACAO - SUPERVISOR EM PEDAGOGIA SEMANAIS CR CR CR RS 3.256,50
R ] GRADUACAO EM FARMACIA-BIOQUIMICA E| 40 HORAS
505 FARMACEUTICO-BIOQUIMICO INSCRICAO NO CONSELHO RESPECTIVO SEMANALS CR CR CR RS 3.372,19
GRADUACAO EM FISIOTERAPIA E INSCRICAO | 30 HORAS
506 FISIOTERAPEUTA NO CONSELHO RESPECTIVO SEMANALS CR CR CR RS 3.372,19
] GRADUACAO EM FONOAUDIOLOGIA E| 40 HORAS
>07 FONOAUDIOLOGO INSCRICAO NO CONSELHO RESPECTIVO SEMANAIS CR CR CR R$3.372,19
- - 30 HORAS
508 NUTRICIONISTA GRADUACAO EM NUTRICAO SEMANALS CR CR CR RS 3.372,19
. GRADUACAO EM PSICOLOGIA E INSCRICAO | 40 HORAS
509 PSICOLOGO NO CONSELHO RESPECTIVO SEMANAIS CR CR CR R$3.372,19
GRADUACAO EM TERAPIA OCUPACIONAL E| 40 HORAS
510 | TERAPEUTA OCUPACIONAL INSCRICAO NO CONSELHO RESPECTIVO SEMANAIS CR CR CR R$ 3.372,19
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ANEXO Il

ATRIBUICOES SUMARIAS E ESPECIFICAS DOS(AS) CARGOS/FUNCOES PUBLICOS(AS)

cODIGO

CARGOS E FUNGOES

ATRIBUICOES

101

COVEIRO

Preparar a sepultura, escavando a terra e escorando as paredes da abertura, ou retirando a lapide e limpando o interior das covas ja existentes
para o sepultamento; auxiliar na colocacdo do caixdo, manipulando as cordas de sustentacdo, para facilitar o posicionamento do mesmo na
sepultura; fechar a sepultura, recobrindo-a de terra e cal ou fixando-lhe uma laje, para assegurar a inviolabilidade do tumulo. Executar outras

tarefas correlatas.

102

OPERADOR DE SERVICOS
DIVERSOS

Executar atividades de limpeza e conservacdo de dependéncias internas e externas, moveis e equipamentos de préprios municipais, incluindo
jardins, varricdo e coleta de lixo de pragas e vis publicas, executar tarefas de cantineiras, tais como cozinhar, lavar e manter em perfeito estado
de conservagao e higiene todos os utensilios na preparagao e consumo de alimentos, auxiliar os alunos da rede escolar e demais servidores
publicos, realizar servigos de portaria, desempenhar atividades bragais de carga e descarga de materiais, atividades bragais de abertura e

manutencdo de estradas vicinais e auxiliar nas tarefas desenvolvidas por servidores do cargo de Mestre de Oficios e outras atividades correlatas.

201

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO DA
SAUDE

Executar atividades de recepgdo e atendimento a pessoas, do publico externo e interno, buscando identifica-la e encaminha-las ao setor
competente e respectivos titulares; operar telefones ou mesa telefénica, executando as atividades afins; manter registro de atendimentos e
ligacGes; anotar e transmitir recados simples; separar correspondéncias, encaminhando as aos setores competentes, expedir correspondéncia;
receber e encaminhar papeis junto as institui¢des bancarias locais, outras reparti¢cdes e entidades governamentais; executar atividades auxiliares
de protocolo e arquivo de documentos; executar tarefas de fechamento e abertura de prédio publico, executar atividades auxiliares sob supervisdo
relativas a pessoal e recursos humanos; patriménio e servicos gerais; redigir oficios, despachos, comunicados e demais expedientes, segundo
normas preestabelecidas; executar servicos de digitacdo e de datilografia; etiquetar remédios, produtos quimicos e outros preparados
farmacéuticos, para possibilitar identificagdo exata; armazenar os produtos, para possibilitar, identificacdo exata; armazenar os produtos,
desempenhando-os e dispondo os ordenadamente, para facilitar a manipulagdo e controle dos mesmo; abastecer as prateleiras com os produtos

farmacéuticos, repondo o estoque quando necessario, para permitir o rapido e permanente atendimento ao fregueses; zelar pela limpeza das
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prateleiras, balcdes e outras areas de trabalho, limpar frasco, provetas e outros instrumentos, esterilizando-os antes e depois do manuseio, par

assegurar a pureza dos produtos e evitar a mistura de substancias; executar trabalhos de portaria; executar outras tarefas correlatas.

202

MONITOR DE
TRANSPORTE ESCOLAR

Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde
o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos préprios, identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e
deixd-los dentro do local, conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares, auxiliar no embarque, desembarque
seguro e acomodacdo dos escolares e seus pertences, com atengdo voltada a seguranca dos alunos procurando evitar possiveis acidentes,
proceder com lisura e urbanidade para com os escolares, pais, professores e servidores dos estabelecimentos de ensino, acomodar os escolares
com os respectivos cintos de seguranga, bem como utilizd-lo quando em servigo no veiculo, ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos
transportes, orientar diariamente os alunos quanto ao risco de acidente, sobre medidas de seguranga e comportamento, evitando que cologuem
partes do corpo para fora da janela, verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar, ter
disponibilidade de hordrio para o trabalho, zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevengdo ou solugdo de
qualquer anomalia, para garantir seguranca dos alunos/passageiros, prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer problemas
relacionados a execugdo do transporte, comunicar aos responsaveis pelos alunos quaisquer desvios de comportamento dos mesmos, mudanca
de hordrios ou itinerarios, ouvir reclamacgdes e analisar fatos, submetendo-os ao seu superior imediato, executar tarefas correlatas determinadas

pelo superior imediato, executar tarefas correlatas a fungdo.

301

AGENTE
GOVERNAMENTAL

Executar atividades de recepg¢do a atendimento a pessoas, do publico externo e interno, buscando identifica-las e encaminha-las aos érgaos
competentes e respectivos titulares; operar telefones ou mesa telefonica, executando as atividades afins; manter registro de atendimentos e
ligagGes: anotar e transmitir recados simples; separar correspondéncias, encaminhando-as aos setores competentes; expedir correspondéncia;
receber e encaminhar papéis junto as instituicGes bancarias locais, outras reparticdes e entidades governamentais; executar atividades auxiliares
de protocolo e arquivo de documentos; executar tarefas relacionadas com a circulacdo do expediente interno e externo; executar tarefa de
fechamento e abertura de prédio publico; executar atividades auxiliares sob supervisdo relativas a pessoal e recursos humanos; material,
patriménio e servigos gerais; redigir oficios ,despachos, comunidades e demais expedientes segundo normas preestabelecidas; executar servigos

de digitacdo e datilografia executar outras tarefas correlatas.

302

ALMOXARIFE

Verificar posicdo do estoque, examinando periodicamente o volume de mercadorias e maquinas e calculando as necessidades futuras, para

preparar pedidos de reposi¢do; controlar o recebimento do material comprado, confrontando as notas de pedidos e as especificagdes com o
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material entregue, para assegurar sua perfeita correspondéncia aos dados anotados, organizar o armazenamento de material e produtos,
identificando-os e determinando sua acomodacgao de forma adequada, para garantir uma estocagem racional e ordenada; zelar pela conservagao

do material estocado, providenciando as condi¢des necessdrias, para evitar deterioramento e perda; executar outras tarefas correlatas.

303

AUXILIAR DE SECRETARIA

Exercer suas atividades na secretaria da escola; organizar e manter atualizados os arquivos cadastros e documentag¢do da secretaria da escola;
redigir oficio, exposicdes de motivos, atas e outros expedientes; Atender, orientar e encaminhar as partes. Coletar, apurar, selecionar, registrar e

consolidar dados para elaboragdo de informacgdes estatisticas; exercer outras atividades correlatas.

304

MECANICO

Manter e reparar a parte mecanica de automdveis, tratores e outros veiculos automotores. Reparar, substituir e ajustar pegas mecanicas
defeituosas ou desgastadas dos veiculos, efetuar a regulagem do motor e ajustar os freios, a diregcdo e outras partes dos veiculos; reparar a parte
mecanica de automdveis, caminhdes, tratores e outros veiculos automotores. Vistoriar equipamentos e veiculos a serem encaminhados para
assisténcia técnica externa e apds o retorno respectivo; Instruir usuarios sobre a melhor forma de se utilizar equipamentos e veiculos; proceder a
registro e controle dos servigos realizados; manter, regular motores, acertando a igni¢ao, a carburagdo e o mecanismo de valvulas; montar,
desmontar, consertar e ajustar motores e partes de veiculos e maquinas, assegurando aos mesmos bias condi¢des de uso; revisar e conservar
sistemas de freios, alimentacdo de combustivel, lubrificagdo, transmissdo, direcdo, suspensdo e outros; realizar os servicos de manutencdo de

pecas e maquinas; orientar os servidores que auxiliem na execugdo de atividades tipicas da profissdo. Executar outras tarefas correlatas.

305

MOTORISTA CARTEIRA “D”

Dirigir veiculos automotores, acionando os comandos de marcha e diregao, conduzindo-o em trajeto determinado, de acordo com as regras de
transito e instrucGes recebidas, para efetuar o transporte de passageiros (inclusive escolares e da SEMEC), de cargas, mercadorias e animais;
inspecionar veiculos automotores, verificando o itinerario a ser seguido, os hordrios, os nimeros de viagens e outras instrugdes, para programar
a sua tarefa; cuidar da segurancga de passageiros e cargas; respeitar e obedecer as leis de transito; dar ciéncia ao chefe imediato sobre o estado
dos veiculos e outras ocorréncias com o mesmo; cumprir escala de trabalho determinada pelo servidor hierarquico principalmente os plantGes

dos sabados, domingos e feriados; desempenhar outra atividades correlatas.

306

OPERADOR DE MAQUINAS
- LEVES: TRATOR DE
PNEUS E SIMILARES

Executar servigos com Trator de Pneus e similares; executar atividades de recobrimento de lixo e outras tarefas afetas ao lixo das cidades; executar
a limpeza, lubrificacdo e outros cuidados exigidos para o bom funcionamento das maquinas; observar niveis de combustivel, dleo lubrificante e
pressdo de pneus da maquina sob sua responsabilidade, providenciando o seu reabastecimento sempre que necessario; desempenhar outras

atividades correlatas.
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OPERADOR DE MAQUINAS
PESADAS- PATROL-

Executar servicos com maquinas pesadas: executar servigos em obras de construgdo e de abertura de valas, limpeza de cérregos, nivelamentos,
aberturas de estradas, extracao de cascalho, atividades de recobrimento de lixo e outras tarefas afeta ao lixo das cidades; conservagao de estradas

vicinais; cascalhamento, terraplenagem; pavimentagao; aterros e servigos urbanos; providenciar reparos que se fizerem necessarios; executar a

307 RETROESCAVADEIRA- PA
limpeza, lubrificacdo e outros cuidados exigidos para o bom funcionamento dos equipamentos e maquinas; observar niveis de combustivel, dleo
CARREGADEIRA E TRATOR
lubrificantes pressdo de pneus da maquina e ou combustivel, dleo lubrificantes, pressdo de pneus da maquina e ou equipamento sob sua
DEESTEIRA responsabilidade, providenciando o seu reabastecimento sempre que necessario; desempenhar outras atividades correlatas.
Oferecer oficinas especificas demandadas pelos servigos sdcios assistenciais oferecidos pela Secretaria de A¢do Social (CRAS, CREAS, PROJOVEM
308 ORIENTADOR SOCIAL
E PAS- Programa de Alimentagdo Social).
Fiscalizar a entrada e saida de pessoas, observando o movimento das pessoas no sagudo da portaria principal e nos patios, corredores do prédio
e procurando identifica-las, para vedar a entrada de pessoas suspeitas, ou encaminhar as demais do destino solicitado; encarrega-se da
30 PORTEIRO correspondéncia em geral e de encomendas de pequeno porte enviadas aos ocupantes do prédio, recebendo-as e encaminhando-as aos
destinatarios, para evitar extravios e outras ocorréncias desagraddveis e desempenhar outras atividades similares.
Executar a ronda diurna e noturna nas dependéncias de préprios municipais, patios, areas, locais verificando se portas, janelas, portGes e outras
vias de acesso estdo fechados corretamente, examinando as instalagdes hidraulicas e elétricas, constatando irregularidades, para possibilitar
310 VIGILANTE tomada de providéncias necessarias a fim de evitar roubos e prevenir incéndios e outros danos, controlar a movimentagdo de pessoas, veiculo e
materiais, vistoriando veiculos, bolsas e sacolas, anotando o nimero dos mesmos, examinando os volumes transportados, conferindo notas fiscais
e fazendo os registros pertinentes, para evitar desvio de materiais e outras faltas; executar outras tarefas correlatas.
TECNICO EM Desempenhar atividades técnicas de enfermagem de praxe; prestando assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de enfermeiro; organizar
“ot ENFERMAGEM ambiente de trabalho. Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca.
Informar o empregador, através de parecer técnico, sobre os riscos existentes aos ambientes de trabalho, bem como orienta-lo sobre as medidas
de eliminagdo e neutralizagdo. Informar os trabalhadores sobre os riscos da sua atividade, bem como as medidas de eliminagdo e neutralizagdo.
202 TECNICO EM SEGURANCA | Analisar os métodos e os processos de trabalho e identificar os fatores de risco de acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho e a

DO TRABALHO

presenca de agentes ambientais agressivos ao trabalhador, propondo sua eliminagdo ou seu controle. Executar os procedimentos de seguranca e
higiene do trabalho e avaliar os resultados alcangados, adequando-os as estratégias utilizadas de maneira a integrar o processo prevencionista

em sua planificacao, beneficiando o trabalhado. Executar programas de prevencao de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho
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nos ambientes de trabalho com a participacao dos trabalhadores, acompanhando e avaliando seus resultados, bem como sugerindo constante
atualizagdo dos mesmos e estabelecendo procedimentos a serem seguidos. Promover debates, encontros, campanhas, semindrios, palestras,
reunides, treinamentos e utilizar outros recursos de ordem didatica e pedagdgica com o objetivo de divulgar as normas de seguranga e higiene do
trabalho, assuntos técnicos, administrativos e prevencionistas, visando evitar acidentes do trabalho, doencgas profissionais e do trabalho. Executar
as normas de segurancga referentes a projetos de construgdo, ampliagdo, reformas, arranjos fisicos e de fluxos, com vistas a observancia das
medidas de seguranga e higiene do trabalho inclusive por terceiros. Encaminhar aos setores e areas competentes normas, regulamentos,
documentacgdo, dados estatisticos, resultados de analises e avaliagGes, materiais de apoio técnico, educacional e outros de divulgagdo para
conhecimento e autodesenvolvimento do trabalhador; Indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protegdo contra incéndio, recursos
audiovisuais e didaticos e outros materiais considerados indispensdveis, de acordo com a legislagdo vigente, dentro das qualidades e
especificagGes técnicas recomendadas, avaliando seu desempenho; Cooperar com as atividades do meio ambiente, orientando quanto ao
tratamento e destinagdo dos residuos industriais, incentivando e conscientizando o trabalhador da sua importancia para a vida; Orientar empresas
contratadas, quanto aos procedimentos de seguranca e higiene do trabalho previstos na legislagdo ou Constance em contrato de prestagdo de
servigo; Executar as atividades ligadas a seguranca e higiene do trabalho utilizando métodos e técnicas cientificas, observando dispositivos legais
e institucionais que objetivem a elimina¢do, controle ou redugdo permanente dos riscos de acidente de trabalho e a melhoria das condi¢des do
ambiente, para preservar a integridade fisica e mental dos trabalhadores; Levantar e estudar os dados estatisticos de acidentes de trabalho,
doencgas profissionais e do trabalho, calcular a frequéncia e a gravidade destes para ajustes das a¢des prevencionistas, normas, regulamentos
dispositivos de individual; Articular-se e colaborar com os setores responsdaveis pelos recursos humanos, fornecendo-lhes resultados de
levantamentos técnicos de riscos das areas e atividades para subsidiar a ado¢do de medidas de prevencdo a nivel de pessoal; Informar os
trabalhadores e o empregador sobre as atividades insalubres, perigosas e penosas existentes na empresa, seus riscos especificos, bem como as
medidas e alternativas do eliminagdo ou neutralizagdo dos mesmos; Avaliar as condi¢cGes ambientais de trabalho e emitir parecer técnico que
subsidie o planejamento e a organizacdo do trabalho de forma segura para o trabalhador; Articular-se e colaborar com os érgdos e entidades
ligados a prevencdo de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho; Participar de seminarios, treinamentos, congressos e cursos

visando o intercdmbio e o aperfeicoamentos profissional e outras atividades correlatas.

403

TECNICO DE HIGIENE
DENTAL

Atuar sob a supervisdo de um cirurgido- dentista, colaborando em pesquisas, auxiliando o profissional em seu atendimento de consultério,

desenvolvendo atividades de odontologia sanitaria e compondo equipe de saude em nivel local, a fim de dar apoio as atividades préprias do
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profissional de odontologia: participar de programas educativos de saude bucal, transmitindo nog¢des de higiene, prevencdo e tratamento das
doencgas orais, para orientar pacientes ou grupos de pacientes; executar tarefas de apoio, realizando testes de vitalidade pulpar e procedendo a
tomada e revelagdo de radiografia intraorais, para subsidiar decisGes do profissional Responsavel; aplicar conhecimentos especificos, executando
a remogdo de indutos, placas e tartaro supragengival, fazendo a aplicacdo topica de substancias e realizando demonstragOes técnicas de

escovagens, para contribuir na prevengdo da carie dental. Exercer as Atividades e fungdes inerentes a profissao, de acordo com as normas técnicas.

501

ADVOGADO

Atribuicdes: Atender pessoas com direitos violados; requerer medidas de protec¢do junto do Poder Judiciario quando necessario; acompanhar a
evolucdo dos encaminhamentos feitos pelo Ministério Publico; Dar parecer juridico quando este fizer necessario; atender toda parte juridica do

CREAS- Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social.

502

ASSISTENTE SOCIAL

Atribui¢des: Planejar, coordenar, implantar, executar e avaliar as atividades desenvolvidas pelo municipio para a promog¢do humana, beneficios e
servigos sociais; compor equipes multidisciplinares para elaboracdo e execucdo de projetos e servicos nas areas de salude; efetuar pesquisas
necessarias a politica de assisténcia social; elaborar efetuar comunitarios para atendimento de demandas especificas de idosos, mulheres,
associagGes comunitdrias e outros grupos especificos de pessoas, promover a participacdo consciente dos individuos em grupos, desenvolvendo

duas potencialidades e promovendo atividades educativas.

503

ENFERMEIRO

Atribuicdes: Planejar, organizar, supervisionar e executar servicos de enfermagem, empregando processos de rotina e ou especificos, para
possibilitar a protecao e a recuperagdo da saude individual ou coletiva; identificar as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas,
participando de reuniGes e através de observacdo sistematizada, para preservar e recuperar a saude; elaborar plano de enfermagem, baseando-
se nas necessidades identificadas, para determinar a assisténcia as ser prestada pela equipe de enfermagem no periodo de trabalho; realizar

outras atividades inerentes a sua formagdo universitaria profissional de acordo com as normas legais.

504

ESPECIALISTA EM
EDUCACAO - SUPERVISOR

Coordenar a elaboracdo e execucdo da proposta pedagdgica da escola; Coordenar a elaboracdo e execucdo da proposta pedagdgica da Exercer
lideranga de sentido democratico, promovendo aperfeicoamento profissional da escola e de suas atividades; Estimular o desenvolvimento
profissional dos docentes; Coordenar a elaboragdo do planejamento didatico anula da escola, de modo a garantir a sua unidade e a efetiva
participacdo de todo corpo docente; Acompanhar a execucdo do planejamento didatico-pedagdgico, avaliando o seu resultado; Promover
reunides periddicas com o corpo docente para analise do trabalho docente e estudo dos casos que exijam a mudanca de. métodos e processos;

Avaliar os resultados das avaliagOes estratégias para elevacdo da qualidade do ensino; Fazer levantamento das externas, dificuldades dos
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estabelecendo docentes no desenvolvimento do trabalho em relagdo a alfabetizagdo e estratégias utilizadas; Acompanhar, monitorar, avaliar o

trabalho pedagdgico a ser desenvolvido nas escolas.

505

FARMACEUTICO-
BIOQUIMICO

Atribuicdes: Proceder a coleta de exames laboratoriais de material bioldgico, proceder a organiza¢do do laboratério, distribuicdo de tarefas,
verificagdo, controle, notadamente o da qualidade dos exames; proceder a requisicdo de materiais; orientagdo técnica a auxiliares; conferéncia
obrigatdria de laudos antes de sua liberagdo; capacitar a equipe do laboratério ou promover a capacitagdo e o desenvolvimento profissional para
otimizac¢do dos trabalhos prestados a populagdo. Executar tarefas relacionadas com a” composicdo e fornecimento de medicamentos e outros
preparados semelhantes, a andlise de toxinas, de substancias de origem animal e vegetal, de matérias primas e de produtos acabados, valendo-
se de técnicas e aparelhos especiais e baseando-se em férmula estabelecidas, para atender receitas médicas, odontoldgicas e veterinarias, e a

dispositivos legais.

506

FISIOTERAPEUTA

Elaborar diagndstico fisioterapico, compreendendo a avaliagdo fisico funcional; reavaliar sistematicamente o paciente para fins de reajuste ou
alteragdes das condutas terapéuticas proprias empregadas, adequando-as a evolugdo dinamica da metodologia adotada; buscar todas as
informagdes que julgar necessarias no acompanhamento evolutivo do tratamento do paciente sob sua responsabilidade, inclusive mediante
laudos técnicos especializados e exames complementares; Exercer as atividades e fungdes inerentes a profissdo, de acordo com as normas técnicas

e legais.

507

FONOAUDIOLOGO

Planejar, organizar, orientar, executar, supervisionar e avaliar a assisténcia prestada em fonoaudiologia; desenvolver trabalho de preservagao no
que se refere a area de comunicacgdo escrita e oral, voz e audigdo; realizar o aperfeicoamento dos padrdes da voz e fala; projetar, supervisionar,
dirigir e efetuar pesquisas fonoaudioldgicas; participar da equipe de orienta¢do e planejamento escolar; dar parecer fonoaudioldgico na area de
comunicagao oral e escrita, voz e audigdo; participar de equipes de diagndstico, realizando a avaliagdo da comunicagdo oral e escrita, voz e audigao;

realizar outras atividades inerentes a sua formacdo universitaria profissional de acordo com as normas legais.

508

NUTRICIONISTA

Promover avaliagdao nutricional e do consumo alimentar das criangas; Promover adequagdo alimentar considerando necessidades especificas da
faixa etdria atendida; Promover, programas de educagdo alimentar e nutricional, visando criangas, pais, professores, funcionarios e diretoria;
Executar atendimento individualizado de pais de alunos, orientando sobre alimentacdo da crianca e da familia; Integrar a equipe multidisciplinar

com participacdo plena na atengao prestada a clientela.

509

PSICOLOGO

Atribuicdes: Atuar na area de saude, procedendo ao exame de pessoas que presentam problemas intra e inter-pessoais, de comportamento

familiar ou Social ou disturbios psiquicos, e ao respectivo diagndstico e terapéutica, empregando “ enfoque preventivo ou curativo e técnicas
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psicoldgicas - adequadas a cada caso, a fim de contribuir para a possibilidade de o individuo elaborar sua inser¢do na vida comunitaria; atender a
estante acompanhando a gravidez, parto e puerpério para integrar suas vivéncias emocionais e corporais; preparar pacientes para a entrada,
permanéncia e alta hospitalar, inclusive pacientes terminais, participando das decisGes com relagdo a conduta a ser adotada peia equipe, para
oferecer maior apoio, equilibrio e protecdo aos pacientes e seus familiares; acompanhar programas sobre salde mental; prestar acolhimento
psicolégico em drgdos de apoio social e escolar ou promover atividades que visem o desenvolvimento do elemento humano no municipio;

desempenhar atividades especificas de acordo com as normas legais, prdprias do profissional de Psicologia.

510

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

Dedicar-se ao tratamento, desenvolvimento e reabilitacdo de pacientes portadores de deficiéncias fisicas ou psiquicas, promovendo atividades
com fins especificos, para ajuda-los na sua recuperagao e integragdo social; preparar os programas ocupacionais destinados a pacientes confinados
em hospitais ou outras instituicGes, baseando-se nos casos a serem tratados, para propiciar a esses pacientes uma terapéutica que possa
desenvolver e aproveitar seu interesse por determinados trabalhos. Exercer as atividades e fungGes inerentes a profissdo, de acordo com as

normas técnicas e legais.
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ANEXO Il

ATRIBUICOES SUMARIAS E ESPECIFICAS DOS(AS) CARGOS/FUNCOES PUBLICOS(AS)

cODIGO

CARGOS E FUNGOES

ATRIBUICOES

101

COVEIRO

Preparar a sepultura, escavando a terra e escorando as paredes da abertura, ou retirando a lapide e limpando o interior das covas ja existentes
para o sepultamento; auxiliar na coloca¢do do caixdo, manipulando as cordas de sustentac¢do, para facilitar o posicionamento do mesmo na
sepultura; fechar a sepultura, recobrindo-a de terra e cal ou fixando-lhe uma laje, para assegurar a inviolabilidade do timulo. Executar outras

tarefas correlatas.

102

OPERADOR DE SERVICOS
DIVERSOS

Executar atividades de limpeza e conservagdo de dependéncias internas e externas, moveis e equipamentos de proprios municipais, incluindo
jardins, varricdo e coleta de lixo de pragas e vis publicas, executar tarefas de cantineiras, tais como cozinhar, lavar e manter em perfeito estado
de conservagao e higiene todos os utensilios na preparagao e consumo de alimentos, auxiliar os alunos da rede escolar e demais servidores
publicos, realizar servicos de portaria, desempenhar atividades bragais de carga e descarga de materiais, atividades bracais de abertura e

manutencdo de estradas vicinais e auxiliar nas tarefas desenvolvidas por servidores do cargo de Mestre de Oficios e outras atividades correlatas.

201

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO DA
SAUDE

Executar atividades de recepgdo e atendimento a pessoas, do publico externo e interno, buscando identifica-la e encaminha-las ao setor
competente e respectivos titulares; operar telefones ou mesa telefénica, executando as atividades afins; manter registro de atendimentos e
ligacGes; anotar e transmitir recados simples; separar correspondéncias, encaminhando as aos setores competentes, expedir correspondéncia;
receber e encaminhar papeis junto as institui¢des bancarias locais, outras reparti¢cdes e entidades governamentais; executar atividades auxiliares
de protocolo e arquivo de documentos; executar tarefas de fechamento e abertura de prédio publico, executar atividades auxiliares sob supervisdo
relativas a pessoal e recursos humanos; patriménio e servicos gerais; redigir oficios, despachos, comunicados e demais expedientes, segundo
normas preestabelecidas; executar servicos de digitacdo e de datilografia; etiquetar remédios, produtos quimicos e outros preparados
farmacéuticos, para possibilitar identificagdo exata; armazenar os produtos, para possibilitar, identificacdo exata; armazenar os produtos,
desempenhando-os e dispondo os ordenadamente, para facilitar a manipulagdo e controle dos mesmo; abastecer as prateleiras com os produtos

farmacéuticos, repondo o estoque quando necessario, para permitir o rapido e permanente atendimento ao fregueses; zelar pela limpeza das
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prateleiras, balcdes e outras areas de trabalho, limpar frasco, provetas e outros instrumentos, esterilizando-os antes e depois do manuseio, par

assegurar a pureza dos produtos e evitar a mistura de substancias; executar trabalhos de portaria; executar outras tarefas correlatas.

202

MONITOR DE
TRANSPORTE ESCOLAR

Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde
o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos préprios, identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e
deixd-los dentro do local, conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares, auxiliar no embarque, desembarque
seguro e acomodacdo dos escolares e seus pertences, com atengdo voltada a seguranca dos alunos procurando evitar possiveis acidentes,
proceder com lisura e urbanidade para com os escolares, pais, professores e servidores dos estabelecimentos de ensino, acomodar os escolares
com os respectivos cintos de seguranga, bem como utilizd-lo quando em servigo no veiculo, ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos
transportes, orientar diariamente os alunos quanto ao risco de acidente, sobre medidas de seguranga e comportamento, evitando que coloquem
partes do corpo para fora da janela, verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar, ter
disponibilidade de horario para o trabalho, zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na preveng¢do ou solugdo de
qualquer anomalia, para garantir seguranca dos alunos/passageiros, prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer problemas
relacionados a execugdo do transporte, comunicar aos responsaveis pelos alunos quaisquer desvios de comportamento dos mesmos, mudanca
de hordrios ou itinerarios, ouvir reclamagdes e analisar fatos, submetendo-os ao seu superior imediato, executar tarefas correlatas determinadas

pelo superior imediato, executar tarefas correlatas a fungdo.

301

AGENTE
GOVERNAMENTAL

Executar atividades de recepg¢do a atendimento a pessoas, do publico externo e interno, buscando identifica-las e encaminha-las aos érgaos
competentes e respectivos titulares; operar telefones ou mesa telefonica, executando as atividades afins; manter registro de atendimentos e
ligagGes: anotar e transmitir recados simples; separar correspondéncias, encaminhando-as aos setores competentes; expedir correspondéncia;
receber e encaminhar papéis junto as instituicGes bancarias locais, outras reparticdes e entidades governamentais; executar atividades auxiliares
de protocolo e arquivo de documentos; executar tarefas relacionadas com a circulacdo do expediente interno e externo; executar tarefa de
fechamento e abertura de prédio publico; executar atividades auxiliares sob supervisdo relativas a pessoal e recursos humanos; material,
patriménio e servigos gerais; redigir oficios ,despachos, comunidades e demais expedientes segundo normas preestabelecidas; executar servigos

de digitacdo e datilografia executar outras tarefas correlatas.

302

ALMOXARIFE

Verificar posicdo do estoque, examinando periodicamente o volume de mercadorias e maquinas e calculando as necessidades futuras, para

preparar pedidos de reposi¢do; controlar o recebimento do material comprado, confrontando as notas de pedidos e as especificagdes com o
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material entregue, para assegurar sua perfeita correspondéncia aos dados anotados, organizar o armazenamento de material e produtos,
identificando-os e determinando sua acomodacgao de forma adequada, para garantir uma estocagem racional e ordenada; zelar pela conservagao

do material estocado, providenciando as condi¢des necessdrias, para evitar deterioramento e perda; executar outras tarefas correlatas.

303

AUXILIAR DE SECRETARIA

Exercer suas atividades na secretaria da escola; organizar e manter atualizados os arquivos cadastros e documentac¢do da secretaria da escola;
redigir oficio, exposicdes de motivos, atas e outros expedientes; Atender, orientar e encaminhar as partes. Coletar, apurar, selecionar, registrar e

consolidar dados para elaboragdo de informacgdes estatisticas; exercer outras atividades correlatas.

304

MECANICO

Manter e reparar a parte mecanica de automdveis, tratores e outros veiculos automotores. Reparar, substituir e ajustar pegas mecanicas
defeituosas ou desgastadas dos veiculos, efetuar a regulagem do motor e ajustar os freios, a diregcdo e outras partes dos veiculos; reparar a parte
mecanica de automdveis, caminhdes, tratores e outros veiculos automotores. Vistoriar equipamentos e veiculos a serem encaminhados para
assisténcia técnica externa e apds o retorno respectivo; Instruir usuarios sobre a melhor forma de se utilizar equipamentos e veiculos; proceder a
registro e controle dos servigos realizados; manter, regular motores, acertando a igni¢ao, a carburagdo e o mecanismo de valvulas; montar,
desmontar, consertar e ajustar motores e partes de veiculos e maquinas, assegurando aos mesmos bias condi¢des de uso; revisar e conservar
sistemas de freios, alimentacdo de combustivel, lubrificagdo, transmissdo, direcdo, suspensdo e outros; realizar os servicos de manutencdo de

pecas e maquinas; orientar os servidores que auxiliem na execugdo de atividades tipicas da profissdo. Executar outras tarefas correlatas.

305

MOTORISTA CARTEIRA “D”

Dirigir veiculos automotores, acionando os comandos de marcha e dire¢do, conduzindo-o em trajeto determinado, de acordo com as regras de
transito e instrucGes recebidas, para efetuar o transporte de passageiros (inclusive escolares e da SEMEC), de cargas, mercadorias e animais;
inspecionar veiculos automotores, verificando o itinerario a ser seguido, os horarios, os nimeros de viagens e outras instrugcdes, para programar
a sua tarefa; cuidar da segurancga de passageiros e cargas; respeitar e obedecer as leis de transito; dar ciéncia ao chefe imediato sobre o estado
dos veiculos e outras ocorréncias com o mesmo; cumprir escala de trabalho determinada pelo servidor hierarquico principalmente os plantGes

dos sabados, domingos e feriados; desempenhar outra atividades correlatas.

306

OPERADOR DE MAQUINAS
- LEVES: TRATOR DE
PNEUS E SIMILARES

Executar servigos com Trator de Pneus e similares; executar atividades de recobrimento de lixo e outras tarefas afetas ao lixo das cidades; executar
a limpeza, lubrificacdo e outros cuidados exigidos para o bom funcionamento das maquinas; observar niveis de combustivel, dleo lubrificante e
pressdo de pneus da maquina sob sua responsabilidade, providenciando o seu reabastecimento sempre que necessario; desempenhar outras

atividades correlatas.




MUNICiPIO DE CORINTO e
Estado de Minas Gerais .....-: INTEC

OPERADOR DE MAQUINAS
PESADAS- PATROL-

Executar servicos com maquinas pesadas: executar servigos em obras de construgdo e de abertura de valas, limpeza de cérregos, nivelamentos,
aberturas de estradas, extracao de cascalho, atividades de recobrimento de lixo e outras tarefas afeta ao lixo das cidades; conservagao de estradas

vicinais; cascalhamento, terraplenagem; pavimentagao; aterros e servigos urbanos; providenciar reparos que se fizerem necessarios; executar a

307 RETROESCAVADEIRA- PA
limpeza, lubrificacdo e outros cuidados exigidos para o bom funcionamento dos equipamentos e maquinas; observar niveis de combustivel, dleo
CARREGADEIRA E TRATOR
lubrificantes pressdo de pneus da maquina e ou combustivel, dleo lubrificantes, pressdo de pneus da maquina e ou equipamento sob sua
DEESTEIRA responsabilidade, providenciando o seu reabastecimento sempre que necessario; desempenhar outras atividades correlatas.
Oferecer oficinas especificas demandadas pelos servigos sdcios assistenciais oferecidos pela Secretaria de Agdo Social (CRAS, CREAS, PROJOVEM
308 ORIENTADOR SOCIAL
E PAS- Programa de Alimentagdo Social).
Fiscalizar a entrada e saida de pessoas, observando o movimento das pessoas no sagudo da portaria principal e nos patios, corredores do prédio
e procurando identifica-las, para vedar a entrada de pessoas suspeitas, ou encaminhar as demais do destino solicitado; encarrega-se da
30 PORTEIRO correspondéncia em geral e de encomendas de pequeno porte enviadas aos ocupantes do prédio, recebendo-as e encaminhando-as aos
destinatarios, para evitar extravios e outras ocorréncias desagraddveis e desempenhar outras atividades similares.
Executar a ronda diurna e noturna nas dependéncias de préprios municipais, patios, areas, locais verificando se portas, janelas, portdes e outras
vias de acesso estdo fechados corretamente, examinando as instalagdes hidraulicas e elétricas, constatando irregularidades, para possibilitar
310 VIGILANTE tomada de providéncias necessarias a fim de evitar roubos e prevenir incéndios e outros danos, controlar a movimentagdo de pessoas, veiculo e
materiais, vistoriando veiculos, bolsas e sacolas, anotando o nimero dos mesmos, examinando os volumes transportados, conferindo notas fiscais
e fazendo os registros pertinentes, para evitar desvio de materiais e outras faltas; executar outras tarefas correlatas.
TECNICO EM Desempenhar atividades técnicas de enfermagem de praxe; prestando assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de enfermeiro; organizar
“ot ENFERMAGEM ambiente de trabalho. Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca.
Informar o empregador, através de parecer técnico, sobre os riscos existentes aos ambientes de trabalho, bem como orienta-lo sobre as medidas
de eliminagdo e neutralizagdo. Informar os trabalhadores sobre os riscos da sua atividade, bem como as medidas de eliminagdo e neutralizagdo.
202 TECNICO EM SEGURANCA | Analisar os métodos e os processos de trabalho e identificar os fatores de risco de acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho e a

DO TRABALHO

presenca de agentes ambientais agressivos ao trabalhador, propondo sua eliminagdo ou seu controle. Executar os procedimentos de seguranca e
higiene do trabalho e avaliar os resultados alcangados, adequando-os as estratégias utilizadas de maneira a integrar o processo prevencionista

em sua planificacao, beneficiando o trabalhado. Executar programas de prevencao de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho
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nos ambientes de trabalho com a participacao dos trabalhadores, acompanhando e avaliando seus resultados, bem como sugerindo constante
atualizagdo dos mesmos e estabelecendo procedimentos a serem seguidos. Promover debates, encontros, campanhas, semindrios, palestras,
reunides, treinamentos e utilizar outros recursos de ordem didatica e pedagdgica com o objetivo de divulgar as normas de seguranga e higiene do
trabalho, assuntos técnicos, administrativos e prevencionistas, visando evitar acidentes do trabalho, doencgas profissionais e do trabalho. Executar
as normas de segurancga referentes a projetos de construgdo, ampliagdo, reformas, arranjos fisicos e de fluxos, com vistas a observancia das
medidas de seguranga e higiene do trabalho inclusive por terceiros. Encaminhar aos setores e areas competentes normas, regulamentos,
documentacgdo, dados estatisticos, resultados de analises e avaliagGes, materiais de apoio técnico, educacional e outros de divulgagdo para
conhecimento e autodesenvolvimento do trabalhador; Indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protegdo contra incéndio, recursos
audiovisuais e didaticos e outros materiais considerados indispensdveis, de acordo com a legislagdo vigente, dentro das qualidades e
especificagGes técnicas recomendadas, avaliando seu desempenho; Cooperar com as atividades do meio ambiente, orientando quanto ao
tratamento e destinagdo dos residuos industriais, incentivando e conscientizando o trabalhador da sua importancia para a vida; Orientar empresas
contratadas, quanto aos procedimentos de seguranca e higiene do trabalho previstos na legislagdo ou Constance em contrato de prestagdo de
servigo; Executar as atividades ligadas a seguranca e higiene do trabalho utilizando métodos e técnicas cientificas, observando dispositivos legais
e institucionais que objetivem a elimina¢do, controle ou redugdo permanente dos riscos de acidente de trabalho e a melhoria das condi¢des do
ambiente, para preservar a integridade fisica e mental dos trabalhadores; Levantar e estudar os dados estatisticos de acidentes de trabalho,
doencgas profissionais e do trabalho, calcular a frequéncia e a gravidade destes para ajustes das a¢des prevencionistas, normas, regulamentos
dispositivos de individual; Articular-se e colaborar com os setores responsdaveis pelos recursos humanos, fornecendo-lhes resultados de
levantamentos técnicos de riscos das areas e atividades para subsidiar a ado¢do de medidas de prevencdo a nivel de pessoal; Informar os
trabalhadores e o empregador sobre as atividades insalubres, perigosas e penosas existentes na empresa, seus riscos especificos, bem como as
medidas e alternativas do eliminagdo ou neutralizagdo dos mesmos; Avaliar as condi¢cGes ambientais de trabalho e emitir parecer técnico que
subsidie o planejamento e a organizacdo do trabalho de forma segura para o trabalhador; Articular-se e colaborar com os érgdos e entidades
ligados a prevencdo de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho; Participar de seminarios, treinamentos, congressos e cursos

visando o intercdmbio e o aperfeicoamentos profissional e outras atividades correlatas.

403

TECNICO DE HIGIENE
DENTAL

Atuar sob a supervisdo de um cirurgido- dentista, colaborando em pesquisas, auxiliando o profissional em seu atendimento de consultério,

desenvolvendo atividades de odontologia sanitaria e compondo equipe de saude em nivel local, a fim de dar apoio as atividades préprias do
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profissional de odontologia: participar de programas educativos de saude bucal, transmitindo nog¢des de higiene, prevencdo e tratamento das
doencgas orais, para orientar pacientes ou grupos de pacientes; executar tarefas de apoio, realizando testes de vitalidade pulpar e procedendo a
tomada e revelagdo de radiografia intraorais, para subsidiar decisGes do profissional Responsavel; aplicar conhecimentos especificos, executando
a remogdo de indutos, placas e tartaro supragengival, fazendo a aplicacdo topica de substancias e realizando demonstragOes técnicas de

escovagens, para contribuir na prevengdo da carie dental. Exercer as Atividades e fungdes inerentes a profissao, de acordo com as normas técnicas.

404

TECNICO EM RADIOLOGIA
(INCLUSAOQ)

Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia; operar aparelhos médicos e odontoldgicos para produzir imagens e graficos
funcionais como recurso auxiliar ao diagndstico € terapia; preparar pacientes e realizar exames e radioterapia; prestar atendimento aos pacientes

fora da sala de exame; realizar as atividades segundo boas praticas, normas e procedimento de biosseguranca e cédigo de conduta.

501

ADVOGADO

Atribuicdes: Atender pessoas com direitos violados; requerer medidas de protecdo junto do Poder Judiciario quando necessario; acompanhar a
evolucdo dos encaminhamentos feitos pelo Ministério Publico; Dar parecer juridico quando este fizer necessario; atender toda parte juridica do

CREAS- Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social.

502

ASSISTENTE SOCIAL

Atribuicdes: Planejar, coordenar, implantar, executar e avaliar as atividades desenvolvidas pelo municipio para a promog¢do humana, beneficios e
servigos sociais; compor equipes multidisciplinares para elaboracdo e execucdo de projetos e servigcos nas areas de saude; efetuar pesquisas
necessarias a politica de assisténcia social; elaborar efetuar comunitarios para atendimento de demandas especificas de idosos, mulheres,
associagGes comunitdrias e outros grupos especificos de pessoas, promover a participagdo consciente dos individuos em grupos, desenvolvendo

duas potencialidades e promovendo atividades educativas.

503

ENFERMEIRO

Atribuicdes: Planejar, organizar, supervisionar e executar servicos de enfermagem, empregando processos de rotina e ou especificos, para
possibilitar a protecao e a recuperagdo da saude individual ou coletiva; identificar as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas,
participando de reuniGes e através de observacdo sistematizada, para preservar e recuperar a saude; elaborar plano de enfermagem, baseando-
se nas necessidades identificadas, para determinar a assisténcia as ser prestada pela equipe de enfermagem no periodo de trabalho; realizar

outras atividades inerentes a sua formagdo universitaria profissional de acordo com as normas legais.

504

ESPECIALISTA EM
EDUCAGAO - SUPERVISOR

Coordenar a elaboragdo e execugdo da proposta pedagdgica da escola; Coordenar a elaboragdo e execugdo da proposta pedagogica da Exercer
lideranca de sentido democratico, promovendo aperfeicoamento profissional da escola e de suas atividades; Estimular o desenvolvimento
profissional dos docentes; Coordenar a elaboragdo do planejamento didatico anula da escola, de modo a garantir a sua unidade e a efetiva

participacdo de todo corpo docente; Acompanhar a execucdo do planejamento didatico-pedagdgico, avaliando o seu resultado; Promover
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reunides periddicas com o corpo docente para analise do trabalho docente e estudo dos casos que exijam a mudanca de. métodos e processos;
Avaliar os resultados das avaliagBes estratégias para elevagdo da qualidade do ensino; Fazer levantamento das externas, dificuldades dos
estabelecendo docentes no desenvolvimento do trabalho em relagdo a alfabetizagdo e estratégias utilizadas; Acompanhar, monitorar, avaliar o

trabalho pedagdgico a ser desenvolvido nas escolas.

505

FARMACEUTICO-
BIOQUIMICO

Atribuicdes: Proceder a coleta de exames laboratoriais de material bioldgico, proceder a organizagdo do laboratério, distribuicdo de tarefas,
verificagdo, controle, notadamente o da qualidade dos exames; proceder a requisi¢cdo de materiais; orientacdo técnica a auxiliares; conferéncia
obrigatéria de laudos antes de sua liberacdo; capacitar a equipe do laboratdério ou promover a capacitagdo e o desenvolvimento profissional para
otimizagdo dos trabalhos prestados a populagao. Executar tarefas relacionadas com a” composicao e fornecimento de medicamentos e outros
preparados semelhantes, a andlise de toxinas, de substancias de origem animal e vegetal, de matérias primas e de produtos acabados, valendo-
se de técnicas e aparelhos especiais e baseando-se em féormula estabelecidas, para atender receitas médicas, odontoldgicas e veterinarias, e a

dispositivos legais.

506

FISIOTERAPEUTA

Elaborar diagnéstico fisioterapico, compreendendo a avaliagdo fisico funcional; reavaliar sistematicamente o paciente para fins de reajuste ou
alteragdes das condutas terapéuticas proprias empregadas, adequando-as a evolugdo dinamica da metodologia adotada; buscar todas as
informagdes que julgar necessarias no acompanhamento evolutivo do tratamento do paciente sob sua responsabilidade, inclusive mediante
laudos técnicos especializados e exames complementares; Exercer as atividades e fungdes inerentes a profissdo, de acordo com as normas técnicas

e legais.

507

FONOAUDIOLOGO

Planejar, organizar, orientar, executar, supervisionar e avaliar a assisténcia prestada em fonoaudiologia; desenvolver trabalho de preservagao no
que se refere a drea de comunicagdo escrita e oral, voz e audigdo; realizar o aperfeicoamento dos padrées da voz e fala; projetar, supervisionar,
dirigir e efetuar pesquisas fonoaudioldgicas; participar da equipe de orientacdo e planejamento escolar; dar parecer fonoaudioldgico na area de
comunicacdo oral e escrita, voz e audicdo; participar de equipes de diagndstico, realizando a avaliagdo da comunicagdo oral e escrita, voz e audicéo;

realizar outras atividades inerentes a sua formacgao universitaria profissional de acordo com as normas legais.

508

NUTRICIONISTA

Promover avaliagdo nutricional e do consumo alimentar das criangas; Promover adequacdo alimentar considerando necessidades especificas da
faixa etdria atendida; Promover, programas de educagdo alimentar e nutricional, visando criancas, pais, professores, funcionarios e diretoria;
Executar atendimento individualizado de pais de alunos, orientando sobre alimentagdo da crianga e da familia; Integrar a equipe multidisciplinar

com participacdo plena na atencao prestada a clientela.
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509

PSICOLOGO

Atribuicdes: Atuar na drea de saude, procedendo ao exame de pessoas que presentam problemas intra e inter-pessoais, de comportamento
familiar ou Social ou disturbios psiquicos, e ao respectivo diagndstico e terapéutica, empregando “ enfoque preventivo ou curativo e técnicas
psicoldgicas - adequadas a cada caso, a fim de contribuir para a possibilidade de o individuo elaborar sua inser¢do na vida comunitaria; atender a
estante acompanhando a gravidez, parto e puerpério para integrar suas vivéncias emocionais e corporais; preparar pacientes para a entrada,
permanéncia e alta hospitalar, inclusive pacientes terminais, participando das decisdes com relagdo a conduta a ser adotada peia equipe, para
oferecer maior apoio, equilibrio e protecdo aos pacientes e seus familiares; acompanhar programas sobre salde mental; prestar acolhimento
psicoldgico em d6rgdos de apoio social e escolar ou promover atividades que visem o desenvolvimento do elemento humano no municipio;

desempenhar atividades especificas de acordo com as normas legais, préprias do profissional de Psicologia.

510

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

Dedicar-se ao tratamento, desenvolvimento e reabilitacdo de pacientes portadores de deficiéncias fisicas ou psiquicas, promovendo atividades
com fins especificos, para ajuda-los na sua recuperacdo e integracgdo social; preparar os programas ocupacionais destinados a pacientes confinados
em hospitais ou outras instituicdes, baseando-se nos casos a serem tratados, para propiciar a esses pacientes uma terapéutica que possa
desenvolver e aproveitar seu interesse por determinados trabalhos. Exercer as atividades e fungGes inerentes a profissdao, de acordo com as

normas técnicas e legais.
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TECNICO EM RADIOLOGIA (INCLUSAO)
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ONDE SE LE:

LEGISLAGAO PARA CARGOS DA SAUDE - 401 e 403 1->Sistema Unico de Saude: Histdria do sistema de salde no Brasil. 2->Reforma Sanitéria Brasileira.
3->Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. 4->Concepgdo do Sistema Unico de Satde (SUS). 5->A Lei Organica da Satde. 6->Controle social. 7->Modelos
de atencdo a saude. 8->Atencdo a saude no SUS. 9->Atencdo Primdria em saldde: Atencdo bdsica, Estratégia de Saude da Familia e Programa Nacional de
Atencdo Basica. 10> Vigilancia em Saude: conceitos basicos e evolucdo do conceito de Vigilancia em Saude. 11->0Organizacdo atual da area de Vigilancia em
Saude nas trés esferas de gestdo do SUS. 12->A Programacado de Ac¢des em Vigilancia em Saude (PAVS). 13->Componentes e elementos da vigilancia em saude.
14->Vigilancia Epidemioldgica: Vigilancia Epidemiolégica das doengas transmissiveis. 15-»Vigilancia Epidemioldgica das Doengas Nao Transmissiveis Vigilancia
Sanitaria. 16->Vigilancia em saude ambiental. 17->Vigilancia em saude do trabalhador: 18->Sistemas de Informagbes da Vigilancia em Saude.
19->Epidemiologia: conceitos basicos, objetivos. 20->Medidas da ocorréncia de doencas, tipos de estudos, avaliacdo de servicos de saude. Sistemas de
Informagdo em Saude. 21->COVID-19.

LEIA-SE:

LEGISLAGCAO PARA CARGOS DA SAUDE - 401, 403 e 404: 1->Sistema Unico de Saude: Histéria do sistema de sadde no Brasil. 2->Reforma Sanitaria Brasileira.
3->Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. 4->Concepgao do Sistema Unico de Satde (SUS). 5->A Lei Organica da Satide. 6->Controle social. 7->Modelos
de atencdo a saude. 8—>Atengdo a saude no SUS. 9—>Atengdo Primaria em saude: Atengdo badsica, Estratégia de Saude da Familia e Programa Nacional de
Atencdo Basica. 10> Vigilancia em Saude: conceitos basicos e evolucdo do conceito de Vigilancia em Saude. 11->0rganizacdo atual da area de Vigilancia em
Saude nas trés esferas de gestdo do SUS. 12->A Programacado de Ac¢des em Vigilancia em Saude (PAVS). 13->Componentes e elementos da vigilancia em saude.
14-Vigilancia Epidemioldgica: Vigilancia Epidemioldgica das doengas transmissiveis. 15->Vigilancia Epidemioldgica das Doengas Nao Transmissiveis Vigilancia
Sanitdria. 16->»Vigilancia em saude ambiental. 17->Vigilancia em saude do trabalhador: 18-Sistemas de Informagdes da Vigilancia em Saude.
19->Epidemiologia: conceitos basicos, objetivos. 20->Medidas da ocorréncia de doengas, tipos de estudos, avaliagao de servicos de saude. Sistemas de
Informacdo em Saude. 21->COVID-19.

Esta Retificacdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes contrarias, permanecendo inalterados os demais itens do Edital.
CORINTO/MG, 05 de margo de 2024.
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