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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO DE PROVA OBJETIVA N2 001/2024
RETIFICAGAO II

Considerando a recomendacdo do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais quanto a ado¢do da selecdo
mais rdpida para os cargos de Auxiliar de Servicos | (Masculino e Feminino), frente as necessidades ocasionadas
pela Dengue no municipio;

Considerando o atual cendrio da epidemia de Dengue no Brasil e mais especificamente no municipio de
Oliveira/MG acompanhando por seus indices;

Considerando a necessidade, preservagdo e bem-estar dos municipes de Oliveira/MG;
Considerando os aumentos de casos em todo territério nacional;

Considerando a necessidade de manutenc¢ao urgente dos locais que podem ser foco de proliferacao do Aedes
aegypti, em especial aqueles que necessitam de limpeza e capina;

Considerando que os agentes publicos dos cargos de Auxiliar de Servicos | (Masculino e Feminino) sdo
imprescindiveis na limpeza, conservacdao e combate ao mosquito em locais de proliferacao;

O Municipio de Oliveira/MG e o Instituto de Pesquisa, Gestdo e Tecnologia - INTEC, no uso de suas atribuicdes,
torna publico, para ciéncia dos interessados, o ato de retificacdo do Edital n2 001/2024, publicado em
25/03/2024, nos termos a seguir:

ONDE SE LE:

CONSOLIDADO ATE A RETIFICACAO |

“Processo Seletivo Simplificado de Prova Objetiva
para contratag¢do tempordria.”

LEIA-SE:

CONSOLIDADO ATE A RETIFICACAO Il

“Processo Seletivo Simplificado de Prova Objetiva
e Avaliagdo documental para pontuagGo por
mensuragdo etdria/capacidade fisica (servigos
bragais) para contratagdo tempordria.”

ONDE SE LE:

2.1. O certame de que trata este Edital constard das seguintes etapas:

ETAPA TIPO DE AVALIAGCAO CARGO/FUNGAO PUBLICO(A) CRITERIO

. - . Todos(as) os(as) o i
UNICA| Prova Objetiva de Multipla Escolha N Eliminatdrio e Classificatério
cargos/funcées
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2.1. O certame de que trata este Edital constara das seguintes etapas:

ETAPA TIPO DE AVALIACAO CARGO/FUNCAO PUBLICO(A) CRITERIO

Todos(as) os(as) cargos/funcdes,

exceto os cargos de Nivel Fundamental Eliminatdrio e

UNICA [ Prova Objetiva de Multipla

Escolha Incompleto. Classificatdrio

UNICA Analise documental 101 - Auxiliar de Servicos | — Eliminatdrio e

(Idade-ano, més e dia de | Masculino e 102 - Auxiliar de Servigos Classificatorio
nascimento) | — Feminino

ONDE SE LE:

2.2. Completam esse Edital fazendo parte integrante os seguintes Anexos:

Anexo | - Especificagdo de Cargos/Fungdes Publicos(as), requisitos, vagas (ampla e PcD), jornada de trabalho e
salarios;

Anexo Il — AtribuicGes Sumarias e Especificas dos(as) Cargos/Fungdes Publicos(as);
Anexo lll — Quadro de Provas;

Anexo IV — Conteudos de Estudo;

Anexo V — Formuldrio de pedido de isencdo de pagamento do valor da taxa de inscri¢do;
Anexo VI — Modelo de Declarac¢do para Pessoas com Deficiéncia (PcD);

Anexo VIl — Modelo de Declaracdo de Residéncia (apenas para a fun¢ao de ACS);
Anexo VIl — Cronograma Preliminar do Processo Seletivo Simplificado.

(...)
LEIA-SE:

2.1. Completam esse Edital fazendo parte integrante os seguintes Anexos:

Anexo | — Especificacdo de Cargos/FungGes Publicos(as), requisitos, vagas (ampla e PcD), jornada de trabalho e
salarios;

Anexo Il — AtribuicGes Sumarias e Especificas dos(as) Cargos/Fungdes Publicos(as);
Anexo lll — Quadro de Provas;

Anexo IV — Conteldos de Estudo;

Anexo V — Formuldrio de pedido de isencdo de pagamento do valor da taxa de inscri¢do;

Anexo VI — Modelo de Declarac¢do para Pessoas com Deficiéncia (PcD);
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Anexo VIl — Modelo de Declaracido de Residéncia (apenas para a fungdo de ACS);

Anexo VIl - Cronograma Preliminar do Processo Seletivo Simplificado com exce¢ao dos cargos de
Fundamental Incompleto;

Anexo IX - Cronograma Preliminar do Processo Seletivo Simplificado para os cargos de Auxiliar de Servigos
| - (101 — Masculino e 102 - Feminino); (INCLUSAO).

Anexo X — Formulario de pedido de devolugao de pagamento de taxa. (Somente para os cargos de Auxiliar
de Servicos | - (101 — Masculino e 102 - Feminino); (INCLUSAO).

Anexo Xl — Critérios para avaliacdo por Idade; (Somente para os cargos de Auxiliar de Servicos | - (101 —

Masculino e 102 - Feminino); (INCLUSAO).

(-..)

ONDE SE LE:

7. DAS ISENCOES E INSCRIGOES PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO |

7.1. Disposi¢oes Gerais

7.1.1. As inscricbes pagas e as isen¢des do Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Oliveira/MG
deverdo ser efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital, sendo as isen¢des no periodo de
27/03/2024 a 01/04/2024 e as inscri¢cdes no periodo de 27/03/2024 a 21/04/2024.

7.1.2. AsinscricGes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério
do Municipio de Oliveira/MG e/ou do INSTITUTO INTEC.

7.1.3. N3o serdo aceitas inscricbes e/ou isen¢des por via postal, fax, correio eletrénico, provisérias
condicionais ou extemporaneas.

7.1.4. As informacgdes constantes do formulario eletrénico de “Requerimento de Inscricdo” sao de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se o Municipio de Oliveira/MG e o INSTITUTO INTEC de quaisquer
atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas fornecidos pelo candidato.

7.1.5. A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no formulario eletrénico de “Requerimento de
Inscricdo”, bem como a apresentacdo de documentos falsos, determinara o cancelamento da inscricdo e a
anulacdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das san¢des administrativas, civis e
penais cabiveis, sendo que, de tal ato, cabera o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

7.1.6. Dentre as condi¢des estabelecidas, o candidato fica ciente de que, no ato voluntario de inscricao,
concorda com a publicidade de seus dados, tais como nome completo, data de nascimento, n? de inscri¢ao,
notas e resultados advindos do Processo Seletivo Simplificado para o qual se inscreveu, em obediéncia ao
preceito constitucional esculpido no caput do art. 37 da Constituicdo da Republica de 1988, ao inciso Il do
art. 29, § 32 doinciso X do art. 72 e aos incisos Il, lll e IV do mesmo artigo da Lei Geral de Prote¢do de Dados
- LGPD.
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7.1.7. O ato de inscricao autoriza a Banca Examinadora a coletar, tratar, processar e publicar os dados
pessoais do candidato segundo os parametros da LGPD.

7.1.8. A taxa de inscricdo, uma vez paga, ndo sera devolvida, salvo em casos de cancelamento, suspensdo,
nao realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, bem como pagamento em duplicidade e extemporaneo e
adiamento ou outras situagdes inesperadas.

a) Na hipdtese do cancelamento, suspensdo, alteracdo de data ou ndo realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado, bem como pagamento em duplicidade e extemporaneo, e adiamento ou outras
situacOes inesperadas, a restituicdo da taxa de inscricdo devera ser requerida pelo candidato, por meio
do preenchimento e da entrega de formuldrio a ser disponibilizado no endereco eletrénico
<www.concursosintec.org.br>;

b) A restituicdo da taxa de inscricdo serd processada em até 30(trinta) dias subsequentes ao protocolo
do pedido;

c) O valor a ser restituido sera corrigido monetariamente pela variacdo do IGPM, desde a data do
pagamento da inscricdo até a data da efetiva restituicdo por ndo realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado;

d) Os pagamentos em duplicidade e extemporaneo nao terdo aplicacdo de correcdo monetdria pela
variacdo do IGPM e, ainda, serd deduzido o custo do boleto, devido a erro cometido pelo candidato;

e) Arestituicdo da taxa de inscricdo se dara por depdsito em conta bancaria do candidato realizado pelo
Municipio de Oliveira/MG.

()
LEIA-SE:

| 7. DAS ISENGOES E INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO |

7.1. Disposigoes Gerais

7.1.1. As inscricBes pagas e as isen¢des do Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Oliveira/MG
deverdo ser efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital, sendo as isen¢des no periodo
de 27/03/2024 a 01/04/2024 e as inscrigdes no periodo de 27/03/2024 a 21/04/2024.

7.1.2. Exclusivamente os cargos de Auxiliar de Servicos | - (101 - Masculino e 102 - Feminino) poderdo se
inscrever do periodo do dia 27/03/2024 a 26/04/2024 de maneira GRATUITA. (INCLUSAO)

7.1.3. Durante o periodo de inscricdo, os candidatos aos cargos de Auxiliar de Servicos | (Nivel
Fundamental Incompleto: 101 - Masculino e 102 - Feminino) que ainda n3o se inscreveram e aqueles
que ja se inscreveram deverdao encaminhar para o telefone: (31) 97263-7677 por meio de WhatsApp, em
arquivo unico frente e verso, o documento de identificacdo oficial (CNH ou carteira de identidade),
conforme orienta o Anexo Xl — Critérios de Avaliacdao por idade, para posterior conferéncia e validacao,


http://www.concursosintec.org.br/
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ja que por sua vez o critério de classificagao para os respectivos cargos sera mediante menor idade, tendo
em vista a capacidade fisioldgica do candidato para execucdo das tarefas de servicos bracais relacionadas
ao cargo supracitado. (INCLUSAO)

7.1.4. Os candidatos para os cargos de Auxiliar de Servigos | - (Nivel Fundamental Incompleto: 101 - Masculino
e 102 - Feminino) que ja realizaram sua inscricdo e efetuaram o pagamento anteriormente, poderao
pedir restituicdo conforme regra prevista nesse edital, encaminhando sua solicitacdo para o e-mail
processoseletivo@institutointec.org.br, conjuntamente com formulario do Anexo X deste edital, em
mantendo o interesse de continuar como inscrito no processo, o candidato devera seguir a orientacao
do subitem 7.1.3. encaminhando o documento comprobatdrio de identificacdo que conste sua data de
nascimento. (INCLUSAO)

7.1.5. AsinscricGes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério
do Municipio de Oliveira/MG e/ou do INSTITUTO INTEC.

7.1.6. Ndo serdo aceitas inscricGes e/ou isen¢des por via postal, fax, correio eletrénico, provisérias
condicionais ou extemporaneas.

7.1.7. As informagGes constantes do formuldrio eletrénico de “Requerimento de Inscricdo” sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se o Municipio de Oliveira/MG e o INSTITUTO INTEC de quaisquer
atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas fornecidos pelo candidato.

7.1.8. A declaracgdo falsa ou inexata dos dados constantes no formulario eletronico de “Requerimento de
Inscricdo”, bem como a apresentagdo de documentos falsos, determinard o cancelamento da inscri¢dao e a
anulacdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sang¢ées administrativas, civis e
penais cabiveis, sendo que, de tal ato, cabera o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

7.1.9. Dentre as condicGes estabelecidas, o candidato fica ciente de que, no ato voluntario de inscricao,
concorda com a publicidade de seus dados, tais como nome completo, data de nascimento, n? de inscricao,
notas e resultados advindos do Processo Seletivo Simplificado para o qual se inscreveu, em obediéncia ao
preceito constitucional esculpido no caput do art. 37 da Constituicdo da Republica de 1988, ao inciso Ill do
art. 29, § 32 doinciso X do art. 72 e aos incisos Il, lll e IV do mesmo artigo da Lei Geral de Protecdo de Dados
- LGPD.

7.1.10. O ato de inscricdo autoriza a Banca Examinadora a coletar, tratar, processar e publicar os dados
pessoais do candidato segundo os parametros da LGPD.

7.1.11. A taxa de inscricdo, uma vez paga, ndo sera devolvida, salvo em casos de cancelamento, suspensao,
ndo realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, bem como pagamento em duplicidade e extemporaneo e
adiamento ou outras situacdes inesperadas.

a) Na hipdtese do cancelamento, suspensdo, alteracdo de data ou ndo realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado, bem como pagamento em duplicidade e extemporaneo, e adiamento ou outras
situacdes inesperadas, a restituicdo da taxa de inscricdo devera ser requerida pelo candidato, por meio
do preenchimento e da entrega de formuldrio a ser disponibilizado no endereco eletrénico
<www.concursosintec.org.br>;


mailto:processoseletivo@institutointec.org.br
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b) A restituicdo da taxa de inscricdo sera processada em até 30(trinta) dias subsequentes ao protocolo
do pedido;

c) O valor a ser restituido serd corrigido monetariamente pela variacdo do IGPM, desde a data do
pagamento da inscricdo até a data da efetiva restituicdo por nao realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado;

d) Os pagamentos em duplicidade e extemporaneo nao terdo aplica¢do de correcao monetdria pela
variacdo do IGPM e, ainda, serd deduzido o custo do boleto, devido a erro cometido pelo candidato;

e) A restituicdo da taxa de inscricdo se dara por depdsito em conta bancaria do candidato realizado pelo
Municipio de Oliveira/MG, como situacdo inesperada objeto de retificacdo e de urgéncia para os cargos
(Nivel Fundamental Incompleto: 101 - Masculino e 102 - Feminino).

ONDE SE LE:

7.3. Procedimentos para Realiza¢do da Inscrigdo

7.3.1. O candidato realizara sua inscricdo exclusivamente através da Internet no endereco eletrénico

<www.concursosintec.org.br> das 09h do dia 27/03/2024 até as 23h59 do dia 21/04/2024, observado o

horario oficial de Brasilia-DF.

7.3.1.1. O candidato, ao entrar no sistema, sera direcionado para o seu cadastramento, preenchimento do
Formuldrio Eletrénico de Inscrigdo e registro de senha pessoal para acesso a area individualizada: “Area do
Candidato”.

7.3.1.1.1. O candidato que realizar seupedidodeisen¢aooudeinscricdoparaa fungdodeAgente Comunitario de
Saude — ACS, devera fazer na area do candidato no enderego eletrénico

<www.concursosintec.org.br> o upload e enviar anexado a declaracdo de residéncia preenchida e
assinada, conforme ANEXO VIl e em Unico documento juntar com cdpia de um comprovante de residéncia

(contas de luz ou dgua ou contrato de aluguel autenticado em cartério que conste o nome do candidato).

7.3.2.1. Apdbs o preenchimento e a transmissdao dos dados obrigatérios do candidato no Formulario
Eletronico de Inscricdo, este devera:
a) Gerar e imprimir o Comprovante de Inscricdo (Cl) e o boleto bancario correspondente ao(s)
cargo(s)/funcdo(des) publico/a(s)/(as) escolhido/a(s); e
b) Efetuar o pagamento da importancia da taxa de inscricdo, descrita no subitem 7.3.2. deste Edital,

por meio de boleto bancario, até a data-limite, conforme Anexo VIII — Cronograma Preliminar, no

hordrio de atendimento das institui¢cdes financeiras para o pagamento estabelecido.

7.3.1.4. Durante o periodo de inscricdo, a 22 via do boleto bancdrio podera ser obtida na internet, ficando
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disponivel até a data de vencimento do boleto, sendo essa até o primeiro dia Util apds a data prevista

para o encerramento das inscricdes até as 16h00.

7.3.1.5. Ainscricdo do candidato somente serd validada apds a confirmacdo do valor da taxa de inscricdo pela
instituicdo bancaria, sendo automaticamente cancelado o Requerimento de Inscricdo em que o pagamento

nado for comprovado.

7.3.3. O valor da taxa de inscrigdo, a ser pago para se inscrever no Processo Seletivo Simplificado do
Municipio de Oliveira/MG, sera de:

a) R$ 50,00 (cinquenta reais) para os(as) cargos/fun¢des publicos(as) com requisito de FUNDAMENTAL
INCOMPLETO;

b) RS 60,00 (sessenta reais) para os(as) cargos/funcgdes publicos(as) com requisito de FUNDAMENTAL
COMPLETO;

c) RS 70,00 (setenta reais) para os(as) cargos/funcdes publicos(as) com requisito de MEDIO COMPLETO;

d) RS 80,00 (oitenta reais) para os(as) cargos/funcdes publicos(as) com requisito de TECNICO
COMPLETO;

e) R$ 100,00 (cem reais) para os(as) cargos/funcdes publicos(as) com requisito de SUPERIOR
COMPLETO;

()

LEIA-SE:

7.3. Procedimentos para Realiza¢ao da Inscricao
7.3.1. Os candidatos para os cargos de Ensino Fundamental Incompleto (Auxiliar de Servigos | Masculino —

101 e Feminino - 102) realizardo sua inscricdo pela Internet no enderego eletronico
<www.concursosintec.org.br>, e deverdao encaminhar seu documento oficial para andlise
documental pelo WhatsApp (31) 97263-7677 das 09h do dia 27/03/2024 até as 23h59 do dia
26/04/2024, observado o hordrio oficial de Brasilia-DF. (INCLUSAO)

7.3.2. Os candidatos dos demais cargos realizardo sua inscricao exclusivamente através da Internet no
endereco eletrénico <www.concursosintec.org.br> das 09h do dia 27/03/2024 até as 23h59 do dia

21/04/2024, observado o horario oficial de Brasilia-DF.

7.3.2.1. O candidato, ao entrar no sistema, serd direcionado para o seu cadastramento, preenchimento do
Formulario Eletronico de Inscricdo e registro de senha pessoal para acesso a area individualizada:

“Area do Candidato”.
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7.3.2.1.1. O candidato que realizar seupedidodeisen¢dooudeinscricdoparaa funcaodeAgente Comunitdrio de
Saude — ACS, devera fazer na drea do candidato no endereco eletrénico

<www.concursosintec.org.br> o upload e enviar anexado a declaracdo de residéncia preenchida e
assinada, conforme ANEXO VIl e em Unico documento juntar com cdpia de um comprovante de residéncia

(contas de luz ou agua ou contrato de aluguel autenticado em cartério que conste o nome do candidato).

7.3.2.2. Apdso preenchimento e a transmissdo dos dados obrigatérios do candidato no Formulario Eletrénico

de Inscricdo, este devera:

a) Gerar e imprimir o Comprovante de Inscricdo (Cl) e o boleto bancario correspondente ao(s)
cargo(s)/funcao(des) publico/a(s)/(as) escolhido/a(s); e
b) Efetuar o pagamento da importancia da taxa de inscricdo, descrita no subitem 7.3.2. deste Edital,
por meio de boleto bancério, até a data-limite, conforme Anexo VIII — Cronograma Preliminar, no
horério de atendimento das instituicoes financeiras para o pagamento estabelecido; e

c) Exclusivamente para os cargos 101 — Auxiliar de Servigos | (Masculino) e 102 — Auxiliar de Servigos |
(Feminino) NAO serd necessario gerar boleto e nem efetuar pagamento, mas devera encaminhar para
o telefone: (31) (31) 97263-7677 pelo WhatsApp a Carteira de Identidade do candidato frente e
verso.

7.3.2.3. A confirmacdo dainscricdo estara disponivel no endereco eletronico <www.concursosintec.org.br>

na Area do Candidato.

7.3.2.4. Durante o periodo de inscri¢cdo, a 22 via do boleto bancario podera ser obtida na internet, ficando
disponivel até a data de vencimento do boleto, sendo essa até o primeiro dia Util apds a data prevista para o

encerramento das inscricoes até as 16h00.

7.3.2.5. Ainscricdo do candidato somente serd validada apds a confirmacao do valor da taxa de inscricdo pela
instituicdo bancéria, sendo automaticamente cancelado o Requerimento de Inscricdo em que o pagamento
nado for comprovado.
7.3.5. O valor da taxa de inscri¢ao, a ser pago para se inscrever no Processo Seletivo Simplificado do
Municipio de Oliveira/MG, serd de:
a) GRATUITO para os(as) cargos/func¢des publicos(as) com requisito de FUNDAMENTAL INCOMPLETO;
(INCLUSAO).
b) RS 60,00 (sessenta reais) para os(as) cargos/funcdes publicos(as) com requisito de FUNDAMENTAL
COMPLETO;

c)


http://www.concursosintec.org.br/
http://www.concursosintec.org.br/

PREFEITURA DE OLIVEIRA - ®
Pago Municipal Ministro Eliseu Resende o i NTE C
Secretaria de Administragao Municipal "

Praca XV de Novembro, 127 — Centro — Oliveira / MG —35.540-000

d) R$ 70,00 (setenta reais) para os(as) cargos/funcdes publicos(as) com requisito de MEDIO COMPLETO;
e) RS 80,00 (oitenta reais) para os(as) cargos/funcdes publicos(as) com requisito de TECNICO
COMPLETO;

f) R$ 100,00 (cem reais) para os(as) cargos/fun¢des publicos(as) com requisito de SUPERIOR
COMPLETO;

(-..)

ONDE SE LE:

8. DO CARTAO DEFINITIVO DE INSCRICAO - CDI

8.1. O Cartdo Definitivo de inscricao sera disponibilizado para consulta e impressao no endereco eletrénico
<www.concursosintec.org.br> — “Painel do Candidato” — “CDI” em até 05 (cinco) dias antes da data de
realizacdo das provas.

8.1.1. Na&o sera enviado o Cartdo Definitivo de Inscricdo (CDI), via postal, e-mail, ou qualquer outra forma
gue ndo seja a especificada no item 8.1.

8.1.2. O Cartdo Definitivo de Inscricdo conterd o nome do candidato, o nimero da inscricdo, o nUmero do
documento, a data, o horario e o local da prova, o nome do(a) cargo/funcdo pretendido(a) e outras
orientagdes Uteis ao candidato, sendo responsabilidade do candidato conferir seus dados e tomar ciéncia das
informacdes.

8.1.3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento da data, hordrio e local de realizacdo das provas,
para fins de justificativa de auséncia ou atraso.

8.1.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizacdo das
provas, a fim de se evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel visitar o local com antecedéncia.

8.1.5. O nado comparecimento as provas ou o atraso do candidato, por qualquer motivo, caracterizara na
desisténcia desse Processo Seletivo Simplificado e, consequentemente, na eliminacdo do candidato.

8.1.6. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato e documento de identidade utilizado
para inscricdo deverdo ser comunicados ao fiscal de provas, no dia, horario e local de realizacdo da prova
objetiva, os quais constardo no Relatério de Aplicacdo.

8.1.7. Em nenhuma hipdtese serdo efetuadas alteragdes e/ou retificagGes nos dados informados pelo
candidato no Requerimento de Inscri¢do, relativas ao(a) cargo/funcdo publico(a) e nem quanto a condicdo
em que concorre.

8.1.8. O CDI podera ser obtido, no endereco eletrénico <www.concursosintec.org.br> — “Painel do

Candidato” — “CDI”, utilizando-se o CPF e a senha cadastrados no sistema, quando da inscricdo.

8.1.9. Caso o candidato nao visualize o CDI no endereco eletrénico <www.concursosintec.org.br> “Painel
do Candidato” — “CDI”, dentro do periodo estabelecido, devera entrar em contato com o INSTITUTO INTEC
pelo e-mail processoseletivo@institutointec.org.br.
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LEIA-SE

8. DO CARTAO DEFINITIVO DE INSCRICAO - CDI

8.2. O Cartdo Definitivo de inscricdo serd disponibilizado para consulta e impressao no endereco eletrénico
<www.concursosintec.org.br> — “Painel do Candidato” — “CDI” em até 05 (cinco) dias antes da data de
realizacdo das provas, EXCETO para os candidatos que concorrem aos cargos 101 — Auxiliar de Servicos |
(Masculino) e 102 — Auxiliar de Servicos | (Feminino). (INCLUSAO)

8.2.1. Nao serd enviado o Cartdo Definitivo de Inscricdao (CDI), via postal, e-mail, ou qualquer outra forma
que ndo seja a especificada no item 8.1.

8.2.2. O Cartdo Definitivo de Inscricdo conterd o nome do candidato, o nimero da inscricdo, o nimero do
documento, a data, o horario e o local da prova, o nome do(a) cargo/funcdo pretendido(a) e outras
orientagdes Uteis ao candidato, sendo responsabilidade do candidato conferir seus dados e tomar ciéncia das
informagdes.

8.2.3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento da data, horario e local de realizagdo das provas,
para fins de justificativa de auséncia ou atraso.

8.2.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realiza¢do das
provas, a fim de se evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel visitar o local com antecedéncia.

8.2.5. O ndo comparecimento as provas ou o atraso do candidato, por qualquer motivo, caracterizard na
desisténcia desse Processo Seletivo Simplificado e, consequentemente, na elimina¢do do candidato.

8.2.6. Eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do candidato e documento de identidade utilizado
para inscricdo deverdo ser comunicados ao fiscal de provas, no dia, hordrio e local de realizacdo da prova
objetiva, os quais constardo no Relatdrio de Aplicagao.

8.2.7. Em nenhuma hipdtese serdo efetuadas alteracdes e/ou retificacbes nos dados informados pelo
candidato no Requerimento de Inscri¢do, relativas ao(a) cargo/fungdo publico(a) e nem quanto a condicdo
em que concorre.

8.2.8. O CDI poderd ser obtido, no endereco eletronico <www.concursosintec.org.br> — “Painel do
Candidato” — “CDI”, utilizando-se o CPF e a senha cadastrados no sistema, quando da inscrigao.

8.2.9. Caso o candidato ndo visualize o CDI no enderego eletronico <www.concursosintec.org.br> “Painel
do Candidato” — “CDI”, dentro do periodo estabelecido, deverd entrar em contato com o INSTITUTO INTEC
pelo e-mail processoseletivo@institutointec.org.br.
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ONDE SE LE:

9. DISPOSIGOES GERAIS SOBRE AS PROVAS

O Processo Seletivo Simplificado constard de Prova Objetiva de Multipla Escolha, de cardter eliminatério e
classificatdrio conforme estabelecido no item 2.

9.1. A Prova Objetiva de Multipla Escolha contard com o quantitativo de questdes, assim como versara sobre
os contetdos de estudo de acordo com quadro de Provas para cada cargo/func¢do publico(a) a que o candidato
esteja concorrendo, conforme especificado nos Conteudos de Estudo - Anexo IV.

9.2. Serd eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que ndo obtiver o minimo de 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos distribuidos no conjunto dos conteudos da Prova Objetiva de
Multipla Escolha.

LEIA-SE:

9. DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS PROVAS

9.1. O Processo Seletivo Simplificado constara de Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatério
e classificatdrio conforme estabelecido no item 2, EXCETO para os candidatos que concorrem aos cargos
101 — Auxiliar de Servicos | (Masculino) e 102 — Auxiliar de Servicos | (Feminino). (INCLUSAO)

9.2. A Prova Objetiva de Multipla Escolha contara com o quantitativo de questdes, assim como versara sobre
os contetdos de estudo de acordo com quadro de Provas para cada cargo/funcdo publico(a) a que o candidato
esteja concorrendo, conforme especificado nos Conteudos de Estudo - Anexo IV.

9.3. Serd eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que ndo obtiver o minimo de 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos da maior nota obtida distribuidos no conjunto dos contetdos da
Prova Objetiva de Multipla Escolha.

ONDE SE LE:

| 10. DA REALIZACAO DAS PROVAS OBIJETIVAS
10.1. Do Local da Prova:

10.1.1. Asprovas serdo realizadas no Estado de Minas Gerais, na cidade de Oliveira/MG na data prevista de
11/05/2024 conforme quadro de provas do Anexo lll.

10.1.1.1. Os candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado fardao a Prova Objetiva de Multipla
Escolha em data, local e hordrio a serem informados, através do Cartdo Definitivo de Inscricdo,
disponibilizados no Painel do Candidato no endereco eletrénico <www.concursosintec.org.br>.
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10.1.2. Na hipdtese em que o numero de candidatos inscritos seja superior a capacidade dos locais e espacos
disponiveis na cidade de realizagdo das Provas, o Municipio de Oliveira/MG e o INSTITUTO INTEC se
reservarao o direito de indicar e alocar os candidatos em locais de provas em cidades préximas, alocando os
candidatos residentes do municipio preferencialmente na prépria cidade e aqueles que sejam residentes de
outros municipio, no local mais préximo encontrado para realizacdo da demanda, ndo assumindo, entretanto,
qgualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

10.1.2.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espacos fisicos) adequados nos
estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade, o Municipio de Oliveira/MG e o INSTITUTO INTEC
reservam-se ainda, o direito de alterar a data provavel para realizacdo das provas.

()

LEIA-SE:
10.1. Do Local da Prova:

10.1.1. Asprovas serdo realizadas no Estado de Minas Gerais, na cidade de Oliveira/MG na data prevista de
11/05/2024 conforme quadro de provas do Anexo lll.

10.1.1.1. Os candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado, EXCETO os candidatos que concorrem
aos cargos 101 — Auxiliar de Servicos | (Masculino) e 102 — Auxiliar de Servicos | (Feminino), fardo a Prova
Objetiva de Multipla Escolha em data, local e horario a serem informados, através do Cartdo Definitivo de
Inscri¢ao, disponibilizados no Painel do Candidato no enderego eletrénico <www.concursosintec.org.br>.

10.1.2. Na hipdtese em que o nimero de candidatos inscritos seja superior a capacidade dos locais e espacos
disponiveis na cidade de realizacdo das Provas, o Municipio de Oliveira/MG e o INSTITUTO INTEC se
reservarao o direito de indicar e alocar os candidatos em locais de provas em cidades préoximas, alocando os
candidatos residentes do municipio preferencialmente na prépria cidade e aqueles que sejam residentes de
outros municipio, no local mais préximo encontrado para realizacdo da demanda, ndo assumindo, entretanto,
gualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

10.1.2.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espagos fisicos) adequados nos
estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade, o Municipio de Oliveira/MG e o INSTITUTO INTEC
reservam-se ainda, o direito de alterar a data provavel para realizacdo das provas.

()
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ONDE SE LE:

10.2. Da Aplica¢do da Prova:

10.2.1. A aplicacdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha ocorrerd na data provavel de 11/05/2024

(sébado), em 01(um) turno.

= ABERTURA FECHAMENTO p .
CARGOS/FUNCOES PORTAO PORTAO INICIO FIM DURACAO
TODOS OS CARGOS 14:00 14:45 15:00 17:00 02:00

LEIA-SE:

10.2. Da Aplica¢do da Prova:

10.2.1. A aplicacdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha ocorrerd na data provavel de 11/05/2024

(sabado), em 01(um) turno.

~ ABERTURA | FECHAMENTO p ~
CARGOS/FUNCOES PORTAO PORTAO INICIO FIM DURACAO
TODOS OS CARGOS 14:00 14:45 15:00 17:00 02:00
(Exceto para o Nivel Fundamental
Incompleto)
ONDE SE LE:

11.1. O Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado serd aferido pelos pontos obtidos na Prova
Objetiva de Multipla Escolha para todos os(as) cargos/fungées publicos(as).

11.1.1. Desta pontuacgdo os candidatos aprovados e classificados constardo em relagcdo na ordem
decrescente do total de pontos obtidos por cargo publico e respectivas fungGes para as quais concorrem.

11.1.2. Oscandidatos ndo aprovados nas Provas Objetivas serdo eliminados do certame.

11.2. Na classificacdo final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos na soma de todos os
conteudos serdo fatores de desempate os seguintes critérios:

a) candidato com idade igual ou superior a 60(sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo
Unico do art. 27 da Lei Federal n2 10.741, de 12 de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, quando
houver;

b) maior pontuacdo na disciplina da prova escrita objetiva de Legislacdo, quando houver;
¢) maior pontuacdo na disciplina da prova escrita objetiva de Lingua Portuguesa, quando houver;
d) maior pontuacdo na disciplina da prova escrita objetiva de Conhecimentos Gerais, quando

houver;
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g)

11.3.0
<Www.

maior pontuacdo na disciplina da prova escrita objetiva de Matematica, quando houver;
maior pontuac¢do na disciplina da prova escrita objetiva de Raciocinio Légico, quando houver; e
maior idade.

resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd divulgado nos enderecos eletronicos
concursosintec.org.br> e <www.oliveira.atende.net/cidadao>, em 02(duas) listas em que constardo

os enderecos eletrOnicos para acesso as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a classificacao

por eles obtida:

h)

114. 0

A primeira lista contendo a classificacdo geral por cargo/funcdo publico(a), de todos os
candidatos, incluindo os candidatos inscritos como Pessoas com Deficiéncia (PcD), caso tenham
obtido pontuacdo para tanto; e

A segunda contendo exclusivamente a classificacdo dos candidatos inscritos, por cargo/fungdo
publico(a), com Pessoas com Deficiéncia (PcD) habilitados, quando houver.

candidato reprovado serd eliminado do Processo Seletivo Simplificado e ndo constara das listas de

classificacao final.

11.4.1.

O candidato reprovado poderd consultar a informacao sobre a respectiva situacdo no Processo

Seletivo Simplificado, no enderego eletrénico <www.concursosintec.org.br> — “Painel do Candidato”, apdsa

publicacdo dos resultados.

11.5. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

g)

h)

j)
k)

Apresentar-se apds o horario estabelecido;

N3o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

N3o assinar a lista de presenca;

Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e desde
gue na companhia de um fiscal de prova, e autorizado;

Ndo apresentar a cédula oficial de identidade ou outro documento equivalente;

Nao obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos da Prova Objetiva
de Multipla Escolha;

Usar de incorre¢cBes ou descortesia para com os coordenadores, membros da Comissao do
Processo Seletivo Simplificado, fiscais de prova, auxiliares e autoridades presentes;

For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo dos testes ou tentando usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para a realizacdo da prova;

For pego durante a realizagdo das provas em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com
pessoas estranhas, oralmente, por escrito, ou através de quaisquer aparelhos eletronicos, ou
ainda que venha tumultuar a sua realizac3do;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
Portar armas no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca
para tal;
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[) Fizeruso, durante a prova, de qualquer equipamento eletronico;
m) N&do devolver o cartdo de respostas recebido assinada.

LEIA-SE:

11. DA APROVAGAO, CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

11.1. O Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado sera aferido pelos pontos obtidos na Prova
Objetiva de Mudltipla Escolha para todos os(as) cargos/fungdes publicos(as), EXCETO para os candidatos que
concorrem aos cargos 101 — Auxiliar de Servicos | (Masculino) e 102 — Auxiliar de Servicos | (Feminino).
(INCLUSAO).

a) Os candidatos que concorrem aos cargos 101 — Auxiliar de Servicos | (Masculino) e 102 — Auxiliar de Servicos
| (Feminino) serdo classificados por idade, sendo o primeiro aquele que comprovar por documento de
identificacdo ter menor idade, entendendo menor idade, a referéncia constitucional de 18 anos completos.
(INCLUSAO).

11.1.1. Desta pontuacdo os candidatos aprovados e classificados constardo em relagdio na ordem
decrescente do total de pontos obtidos por cargo publico e respectivas fun¢Ges para as quais concorrem.

11.1.2. Oscandidatos ndo aprovados nas Provas Objetivas serdo eliminados do certame.

11.2. Na classificacdo final entre candidatos empatados, EXCETO para os candidatos que concorrem aos
cargos 101 — Auxiliar de Servicos | (Masculino) e 102 — Auxiliar de Servigos | (Feminino) - (INCLUSAO), com
igual nimero de pontos na soma de todos os conteludos serdo fatores de desempate os seguintes critérios:

a) candidato com idade igual ou superior a 60(sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo
Unico do art. 27 da Lei Federal n? 10.741, de 12 de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, quando
houver;

b) maior pontuacdo na disciplina da prova escrita objetiva de Legislacdo, quando houver;
c) maior pontuacdo na disciplina da prova escrita objetiva de Lingua Portuguesa, quando houver;

d) maior pontuacdo na disciplina da prova escrita objetiva de Conhecimentos Gerais, quando
houver;

e) maior pontuacdo na disciplina da prova escrita objetiva de Matematica, quando houver;
f) maior pontuacdo na disciplina da prova escrita objetiva de Raciocinio Légico, quando houver; e

g) maior idade.
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11.2.1 Na classificacdo final entre candidatos empatados, para os candidatos que concorrem aos cargos
101 — Auxiliar de Servigos | (Masculino) e 102 — Auxiliar de Servigos | (Feminino) com igual idade que tenham
nascido no mesmo ano, més e dia sera fator de desempate o critério:

a) Da hora do nascimento. (INCLUSAO)

11.3. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd divulgado nos enderecos eletrénicos
<www.concursosintec.org.br> e <www.oliveira.atende.net/cidadao>, em 02(duas) listas em que constardo
os enderecos eletrénicos para acesso as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a classificacao
por eles obtida:

h) A primeira lista contendo a classificacdo geral por cargo/funcdo publico(a), de todos os
candidatos, incluindo os candidatos inscritos como Pessoas com Deficiéncia (PcD), caso tenham
obtido pontuacdo para tanto; e

i) A segunda contendo exclusivamente a classificacdo dos candidatos inscritos, por cargo/funcdo
publico(a), com Pessoas com Deficiéncia (PcD) habilitados, quando houver.

11.3.1 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado para os cargos 101 — Auxiliar de Servigos
| (Masculino) e 102 — Auxiliar de Servicos | (Feminino) serd divulgado nos enderecos eletrénicos
<www.concursosintec.org.br> e <www.oliveira.atende.net/cidadao>, em 02(duas) listas em que constardo
os enderecos eletrénicos para acesso a classificacio por eles obtida. (INCLUSAO)

11.3.1.1 Para os cargos 101 — Auxiliar de Servicos | (Masculino) e 102 — Auxiliar de Servigos | (Feminino), NAO
haverd reprovacgdo apenas classificacdo. (INCLUSAO)

11.4. O candidato reprovado sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado e n3ao constara das
listas de classificacdo final.

11.4.1. O candidato reprovado poderd consultar a informacdo sobre a respectiva situacdo no Processo
Seletivo Simplificado, no endereco eletronico <www.concursosintec.org.br> — “Painel do Candidato”, apds a
publicacdo dos resultados.

11.5. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) Apresentar-se apds o hordrio estabelecido;

b) Ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) Nao assinar a lista de presenca;

d) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e desde
gue na companhia de um fiscal de prova, e autorizado;

e) Nao apresentar a cédula oficial de identidade ou outro documento equivalente;

f) N&o obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos da Prova Objetiva
de Multipla Escolha;

g) Usar de incorre¢des ou descortesia para com os coordenadores, membros da Comissdo do
Processo Seletivo Simplificado, fiscais de prova, auxiliares e autoridades presentes;

h) Forsurpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo dos testes ou tentando usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para a realizacdo da prova;
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i) For pego durante a realizacdo das provas em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com
pessoas estranhas, oralmente, por escrito, ou através de quaisquer aparelhos eletronicos, ou
ainda que venha tumultuar a sua realizagao;

j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) Portar armas no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca
para tal;

[) Fizeruso, durante a prova, de qualquer equipamento eletronico;

m) Nao devolver o cartdo de respostas recebido assinada;

n) Especificamente para os cargos 101 — Auxiliar de Servigos | (Masculino) e 102 — Auxiliar de Servigos |
(Feminino), aqueles que NAO enviarem o documento de identificagdo que comprove a o ano e dia do
nascimento.

ONDE SE LE:

12. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1. Caberao recursos fundamentado, dirigidos ao INSTITUTO INTEC, desde que interposto dentro do prazo
de 01(um) dia util a contar do primeiro dia util seguinte ao da publicagao ou divulgacao, contra os seguintes
eventos relativos ao Processo Seletivo Simplificado.

a) Indeferimento da inscrigao;

b) Indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia (PcD);

c) Indeferimento do pedido de Atendimento Especial para realizacdo das provas;
d) Questbes das Provas Objetivas de Multipla Escolha e dos gabaritos preliminares;

e) Totalizacdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas de Multipla Escolha, desde que se refira a erro
de calculo das notas;

f) Somatdrio das notas e classificacdo preliminar dos candidatos; e

g) Outras situagGes dispostas em lei.

LEIA SE:

12. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.2. Caberao recursos fundamentado, dirigidos ao INSTITUTO INTEC, desde que interposto dentro do prazo
de 01(um) dia util a contar do primeiro dia util seguinte ao da publicacdo ou divulgacdo, contra os seguintes
eventos relativos ao Processo Seletivo Simplificado.

a) Indeferimento dainscricdo;
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b) Indeferimento da condi¢do de candidato com deficiéncia (PcD);
c) Indeferimento do pedido de Atendimento Especial para realizacdo das provas;
d) Questdes das Provas Objetivas de Multipla Escolha e dos gabaritos preliminares;

e) Totalizagdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas de Multipla Escolha, desde que se refira a erro de
calculo das notas;

f) Somatdrio das notas e classificacdo preliminar dos candidatos;

g) Apenas classificagao por idade somente para os cargos 101 — Auxiliar de Servigos | (Masculino) e 102 — Auxiliar
de Servicos | (Feminino);

h) Outras situagdes dispostas em lei.

ONDE SE LE:

14. DA HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

14.1. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado por ato préprio da Prefeita do
Municipio de Oliveira/MG.

14.2. O ato de Homologacgao do Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado serd publicado no Portal
Oficial Eletronico do Municipio, no Quadro de Avisos e Publicagdes do Municipio de Oliveira/MG e divulgado
no endereco eletronico <www.concursosintec.org.br> e < oliveira.atende.net/cidadao>, ndo se admitindo
recurso desse resultado.

14.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a
homologacdo do certame.
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LEIA-SE:

14. DA HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

14.1. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado por ato préprio da Prefeita do
Municipio de Oliveira/MG.

14.2. O ato de Homologagao do Resultado Final Processo Seletivo Simplificado sera publicado no Portal Oficial
Eletronico do Municipio, no Quadro de Avisos e Publicacdes do Municipio de Oliveira/MG e divulgado no
endereco eletrdnico <www.concursosintec.org.br> e < oliveira.atende.net/cidadao>, sendo a homologacdo
parcial ou total de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de Oliveira/MG, atendo o interesse
publico, ndo se admitindo recurso desse resultado.

14.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a
homologacao do certame.
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ONDE SE LE:
ANEXO Il
QUADRO DE PROVAS
TESTE DIRIGIDO
cODIGO CARGOS E FUNCOES PUBLICOS(AS) N2 QUESTOES
PESO 5,0
101 Auxiliar de Servigos | — (masculino) 20
102 Auxiliar de Servigos | — (feminino) 20
PROVA OBIJETIVA
cODIGO CARGOS E FUNCOES PUBLICOS(AS) LinGuA MATEMATICA CONHECIMENTOS
PORTUGUESA GERAIS
PESO 6,0 PES0 4,0 PES0 4,0
201 Agente Especializado | — Motorista 10 05 05
PROVA OBIJETIVA
% ~ 4 LINGUA - , CONHECIMENTOS ~
CODIGO CARGOS E FUNCOES PUBLICOS(AS
¢ (AS) PORTUGUESA RACIOCINIO LOGICO GERAIS LEGISLACAO
PESO 3, PESO 6,
PESO 4,0 S03,0 PESO 3,0 S06,0
301 Agente Comunitdrio de Saude (ACS) — PSF Morro do Ferro
302 Auxiliarem Saude Bucal — ASB 10 05 05 05
401 Técnico de Nivel Médio Il / Técnico em Satde Bucal
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PROVA OBJETIVA
cbpIGO CARGOS E FUNCOES PUBLICOS(AS) LiNGUA CONHECIMENTOS GERAIS LEGISLACAO
PORTUGUESA
PESO 3,0 PESO 4,0 PESO 5,0
501 Técnicode Nivel Superior | / Dentista
10 05 10
502 Técnico de Nivel Superior | / Coordenador Social
LEIA-SE:
ANEXO Il
QUADRO DE PROVAS
FESTEDRIRIGIRO
cobleo CARGOSEFUNCOES PUBLICOSIAS) NOQUESTOES
(REVOGADO) RESO.5.0
100 Al Coryi (ferminino) 20
PROVA OBIJETIVA
CODIGO CARGOS E FUNCOES PUBLICOS(AS) LINGUA MATEMATICA CONHECIMENTOS
PORTUGUESA GERAIS
PESO 6,0 ALY PESO 4,0
201 Agente Especializado | — Motorista 10 05 05
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{SO'I
PROVA OBIJETIVA
2 = e LINGUA , ~ CONHECIMENTOS ~
CODIGO CARGOS E FUNCOES PUBLICOS(AS
¢ (AS) o RACIOCINIO LOGICO et LEGISLACAO
PESO 4,0 HESDEL PESO 3,0 RO EL
301 Agente Comunitario de Saude (ACS) — PSF Morro do Ferro
302 Auxiliarem Saude Bucal — ASB 10 05 05 05
401 Técnico de Nivel Médio Il / Técnico em Satde Bucal
PROVA OBIJETIVA
cODIGO CARGOS E FUNCOES PUBLICOS(AS) LiNGUA CONHECIMENTOS GERAIS LEGISLACAO
PORTUGUESA
PESO 3,0 PESO 4,0 PESO 5,0
501 Técnico de Nivel Superior | / Dentista
10 05 10
502 Técnico de Nivel Superior | / Coordenador Social
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ONDE SE LE:

ANEXO IV

CONTEUDOS DE ESTUDO
CONTEUDOS DE TESTE DIRIGIDO

CARGOS E FUNGOES PUBLICOS(AS) COM REQUISITO DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO —101 e
102

1-> Ortografia, interpretagao e associagdo de palavras; 2-> Divisao silabica; 3-> Associagao de ideias a partir
de imagens propostas, identificacdo de figuras (teste de inteligéncia ndo verbal), medicdo de habilidades no
entendimento das relagdes entre as pessoas, lugares, coisas, objetos etc., com deducdo de novas
informacdes das rela¢cdes fornecidas, através de raciocinio basico. 4-> Verificacdao da capacidade de utilizar-
se de raciocinio analitico e dedutivo, bem como da interpretacdao de sequéncias numéricas, com operagoes
simples de niumeros conjugados com figuras e imagens e conhecimentos e informagdes sobre o municipio.

CONTEUDOS DE ESTUDOS
CARGOS E FUNCOES PUBLICOS(AS) COM REQUISITO DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO - 201

PORTUGUES: 1-> Interpretacdo de Texto; 2-> Alfabeto; 3-> Silaba: Separacdo de Silabas; 4> Nova
Ortografia; 5> Grafia correta das palavras; 6> Silabas Tonicas: Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas;
7-> Substantivo: Género Feminino, Género Masculino, NUmero e Grau do Substantivo, Substantivo Préprio
e Comum; Singular, Plural e Coletivo; 8- Adjetivo; 9 Artigo; 10> Pronome; 11> Advérbio; 12-> Verbo,
Tempos do Verbo; 13- Acentuagdao; 14-> Sin6nimos e Antdnimos; 15— Encontro Vocalico e Encontro
Consonantal; 16— Digrafo; 17> Pontuacdo; 18> Frase: Tipos de Frase; Frase e oracao; Sujeito; Predicado.

MATEMATICA: 1-> Sistema de medida: Sistema métrico decimal, unidade de comprimento, unidades usuais
de tempo; 2-> Razdbes; 3 Proporc¢des; 4— Grandezas direta e inversamente proporcionais; 5-> Regra de
trés simples; 6> Porcentagem; 7- Juros; 8> Conjuntos Numéricos; 9> MDC e MMC; 10> Equacdes de
19 grau; 11-> Sistema de equacdes; 12-> Produtos Notdveis; 13— Fatoracdo; 14— Sistema monetario
Brasileiro. 15> Transformacdo em dias, horas, minutos e segundos. 16— Leitura e identificacdo de dados
apresentados em graficos de colunas e Tabelas. 17> Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e
figuras.

CONHECIMENTOS GERAIS: 1-> Histéria, Geografia e Ciéncias de 12 grau; 2-> Assuntos ligados a atualidade
nas dareas: Artisticas e Social, Econdmica, Ecoldgicas, Esportiva, Cientifica, Cultura, Educagdo, Politica,
Qualidade de Vida e Lazer, Meio Ambiente, Justica, Religiosa, Seguranca Publica, Saude, Tecnoldgica,
Turismo do Municipio, do Estado, do Brasil e do Mundo. 3-> Nogdes de Cidadania; 4—> Simbolos nacionais,

estaduais e municipais.
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CONTEUDOS DE ESTUDOS
CARGOS E FUNCOES PUBLICOS(AS) COM REQUISITO DE NiVEL MEDIO E TECNICO — 301, 302 e 401

PORTUGUES: 1-> Compreensao de texto literario ou informativo: 1.1-> Procedimentos de Leitura: Localizar
uma informagado apresentada pelo texto e identificar seu sentido global; Saber o sentido de uma palavra ou
expressao, por meio da construcdo de inferéncias, além perceber a intengdao de um autor e distinguir entre
um fato e uma opinido; 1.2-> Compreensao do texto: implicagdes do suporte, do género e/ou do enunciador.
Interpretar textos que associam linguagem verbal e ndo verbal ou simplesmente textos ndo verbais.
Reconhecer diversos géneros textuais; 1.3—> Relagao entre textos: Reconhecer posi¢des distintas entre duas
ou mais opinides relativas ao mesmo fato ou ao mesmo tema; Reconhecer diferentes formas de abordar
uma informagao ao comparar textos que tratam do mesmo tema; 1.4-> Coeréncia e coesdao no
processamento do texto: Reconhecer relagGes ldégico-discursivas presentes no texto, marcadas por
conjuncbes, advérbios etc.; Estabelecer relacdes entre elementos e partes do texto considerando:
causa/consequéncia, mecanismos de concordancia verbal e nominal repeticdes ou substituicdes que
contribuem para sua continuidade. Identificar a tese do texto e estabelecer suas relagcdes com os argumentos
de sustentacdo. Diferenciar as partes principais e secundarias em um texto; 1.5 Relacdes entre recursos
expressivos e efeitos de sentido: Identificar efeitos e ironia ou humor nos textos; reconhecer efeito de sentido
decorrente da escolha de palavras ou expressbes, do uso de pontuacdo e outras notacdes, de recursos
ortograficos e morfossintaticos; 1.6—> Variacao linguistica: Identificar marcas linguisticas que evidenciam o
locutor e o interlocutor de um texto. 2> Conhecimentos Linguisticos: 2.1 Fonética: fonemas, encontros
vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade; 2.2 Morfologia: a estrutura da palavra, formacao de
palavras, as classes de palavras; 2.3 Ortografia: emprego das letras, acentuacdo grafica; 2.4 Pontuacao:
emprego dos sinais de pontuacdo; 2.5 Sintaxe: os termos da oracdo, as oracdes no periodo composto,
concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras.
Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

RACIOCINIO LOGICO: 1-> Nogdes bésicas da légica matematica: proposi¢cdes, conectivos, equivaléncia e
implicacdo ldégica, argumentos vdlidos, problemas com tabelas e argumentacdo. 2—> Linguagem dos
conjuntos: 2.1-> Notagdo e representa¢dao de conjuntos; 2.2-> Elementos de um conjunto e relagdo de
pertinéncia; 2.3-> Igualdade de conjuntos; 2.4-> Relagdo de inclusdo; 2.5- Subconjuntos; 2.6-> Conjunto
unitario; 2.7-> Conjunto vazio; 2.8 Conjuntos das partes; 2.9-> Formas e representacdes de conjuntos;
2.10-> Conjunto finito e infinito; 2.11-> Conjunto universo; 2.12-» Operag¢des com conjuntos; 2.13- Uniao.
3-> Operagbes de adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo. 4-> Numeros
decimais. 5 Valor absoluto. 6> Propriedades no conjunto dos nimeros naturais. 7-> Decomposicao de
um numero natural em fatores primos. 8-> Multiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo
comum de dois niumeros naturais. 9> Verdades e Mentiras: resolugdo de problemas. 10— Sequéncias (com
numeros, com figuras, de palavras). 11-> Andlise combinatdria e probabilidade. 12— Problemas envolvendo
raciocinio légico.
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CONHECIMENTOS GERAIS: 1-> Histéria, Geografia e Ciéncias de 12 grau; 2-> Assuntos ligados a atualidade
nas areas: Artisticas e Social, Econ0mica, Ecoldgicas, Esportiva, Cientifica, Cultura, Educacdo, Politica,

Qualidade de Vida e Lazer, Meio Ambiente, Justica, Religiosa, Seguranca Publica, Saude, Tecnoldgica,
Turismo do Municipio, do Estado, do Brasil e do Mundo. 3-> Nog¢des de Cidadania; 4-> Simbolos nacionais,
estaduais e municipais.

LEGISLACAO PARA CARGOS DA SAUDE - 301, 302 e 401: 1->Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
2-> A Lei Organica da Saude. 3->Concepcdo do Sistema Unico de Saude (SUS). 4-> Portaria Federal n?
2.436/2017 - Politica Nacional de Atencdo Basica. Principios e Diretrizes da implanta¢do do SUS. Organizag¢do
da Atencdo Basica no SUS. Atendimento individual e coletivo em relagdo a saude publica e qualidade de vida.
5->HumanizaSUS. 6—>Atencdo Primaria em saude: Atengdo basica, Estratégia de Saude da Familia e Programa
Nacional de Aten¢do Basica. 7->»Vigilancia Epidemioldgica: Vigilancia Epidemioldgica das doengas
transmissiveis. 8>Vigilancia Epidemiolégica das Doencas Ndo Transmissiveis Vigilancia Sanitaria.

CONTEUDOS DE ESTUDOS

CARGOS E FUNCOES PUBLICOS(AS) COM REQUISITO DE NiVEL SUPERIOR — 501 e 502
PORTUGUES: 1> Compreensio de texto literario ou informativo: 1.1-> Procedimentos de Leitura: Localizar
uma informacdo apresentada pelo texto e identificar seu sentido global; Saber o sentido de uma palavra ou
expressao, por meio da construcdo de inferéncias, além perceber a intencdo de um autor e distinguir entre
um fato e uma opinido; 1.2->Compreensao do texto: implica¢cdes do suporte, do género e/ou do enunciador.
Interpretar textos que associam linguagem verbal e ndo verbal ou simplesmente textos ndo verbais;
reconhecer diversos géneros textuais; 1.3->Relagdo entre textos: Reconhecer posi¢des distintas entre duas
ou mais opinides relativas ao mesmo fato ou ao mesmo tema; Reconhecer diferentes formas de abordar
uma informagdo ao comparar textos que tratam do mesmo tema; 1.4->Coeréncia e coesdo no
processamento do texto: Reconhecer rela¢des légico-discursivas presentes no texto, marcadas por
conjuncbes, advérbios etc.; estabelecer relacdes entre elementos e partes do texto considerando:
causa/consequéncia, mecanismos de concordancia verbal e nominal repeticdes ou substituicdes que
contribuem para sua continuidade; identificar a tese do texto e estabelecer suas relagdes com os
argumentos de sustentacdo; Diferenciar as partes principais e secundarias em um texto; 1.5->Relac¢Ges
entre recursos expressivos e efeitos de sentido: Identificar efeitos e ironia ou humor nos textos; reconhecer
efeito de sentido decorrente da escolha de palavras ou expressdes, do uso de pontuacao e outras notacdes,
de recursos ortograficos e morfossintaticos; 1.6->Variagao linguistica: Identificar marcas linguisticas que
evidenciam o locutor e o interlocutor de um texto. 2-> Conhecimentos Linguisticos: 2.1->Fonética: fonemas,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade; 2.2->Morfologia: a estrutura da palavra,
formacdo de palavras, as classes de palavras; 2.3->0rtografia: emprego das letras, acentuacdo grafica;
2.4->Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuacdo; 2.5->Sintaxe: os termos da oracdo, as oracdes no
periodo composto, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase,
colocagdo de palavras; 2.6->Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia e
polissemia.

CONHECIMENTOS GERAIS: 1> Cultura Geral: Fatos Politicos econémicos e sociais do Brasil e do Mundo
ocorridos nos anos de 2018 a 2023 divulgados na midia nacional e internacional. 2= Conhecimentos Gerais
e Atualidades: aspectos geograficos, histoéricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil,
do Estado e do Municipio. 3> Nocdes de cidadania. 4> Simbolos nacionais, estaduais e municipais. 5>
Atualidades nos assuntos relacionados com economia, ecologia, histéria, politica, meio ambiente, justica,
seguranca publica, saude, cultura, educac¢do, religido, qualidade de vida, esportes, turismo,
georreferenciamento, inovagdes tecnoldgicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.
6—> Noticias em geral da atualidade e do municipio.
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LEGISLACAO PARA CARGO DA SAUDE - 501: 1->Sistema Unico de Saude: Histéria do sistema de satide no
Brasil. 2->Reforma Sanitdria Brasileira. 3->Constituicao da Republica Federativa do Brasil. 4->Concepgao do
Sistema Unico de Satde (SUS). 5->A Lei Organica da Satude. 6->Controle social. 7>Modelos de atencio a
saude. 8—>Atencdo a saude no SUS. 9->Atencdo Primdria em saude: Atencdo basica, Estratégia de Saude da
Familia e Programa Nacional de Atengdo Basica. 10->»Vigilancia em Saude: conceitos basicos e evolugao do
conceito de Vigilancia em Saude. 11->0rganizacdo atual da area de Vigilancia em Saude nas trés esferas de
gestdo do SUS. 12->A Programacdo de AcbGes em Vigilancia em Saude (PAVS). 13->Componentes e
elementos da vigilancia em saude. 14->Vigilancia Epidemioldgica: Vigilancia Epidemiolégica das doencas
transmissiveis. 15->Vigilancia Epidemiolégica das Doencas Na&o Transmissiveis Vigildncia Sanitaria.
16->Vigilancia em saude do trabalhador: 17->Sistemas de Informagdes da Vigilancia em Saudde.
18—>Epidemiologia: conceitos basicos, objetivos. 19->Medidas da ocorréncia de doencas, tipos de estudos,
avaliacdo de servicos de saude. 20->Sistemas de Informacdo em Saldde. 21->COVID-19.

LEGISLACAO PARA CARGO DA ASSISTENCIA - 502: Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA, Estatuto do
Idoso, Lei Maria da Penha, Norma Operacional Basica do SUAS NOB/SUAS, Orientacdes Servico de Protec¢do
e Atendimento Integral a Familia e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Orientacées
Técnicas: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, Capacita SUAS, A Prevencdo e o Trabalho
Social com Familias na Protecdo Social Basica.

LEIA-SE:

ANEXO IV

CONTEUDOS DE ESTUDO
CONTEUDOS DETESTE DIRIGIDO (REVOGADO)
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CONTEUDOS DE ESTUDOS

CARGOS E FUNGOES PUBLICOS(AS) COM REQUISITO DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO - 201

PORTUGUES: 1-> Interpretacdo de Texto; 2-> Alfabeto; 3-> Silaba: Separacdo de Silabas; 4-> Nova
Ortografia; 5> Grafia correta das palavras; 6> Silabas Tonicas: Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas;
7-> Substantivo: Género Feminino, Género Masculino, NUmero e Grau do Substantivo, Substantivo Préprio
e Comum; Singular, Plural e Coletivo; 8-> Adjetivo; 9> Artigo; 10> Pronome; 11> Advérbio; 12-> Verbo,
Tempos do Verbo; 13- Acentuacdo; 14-> Sindnimos e Antonimos; 15> Encontro Vocalico e Encontro
Consonantal; 16— Digrafo; 17> Pontuacdo; 18> Frase: Tipos de Frase; Frase e oracao; Sujeito; Predicado.

MATEMATICA: 1- Sistema de medida: Sistema métrico decimal, unidade de comprimento, unidades usuais
de tempo; 2> Razdbes; 3 Proporc¢des; 4— Grandezas direta e inversamente proporcionais; 5-> Regra de
trés simples; 6> Porcentagem; 7-» Juros; 8> Conjuntos Numéricos; 9> MDC e MMC; 10> Equacdes de
19 grau; 11-> Sistema de equacdes; 12-> Produtos Notdveis; 13— Fatoracdo; 14— Sistema monetario
Brasileiro. 15— Transformacdo em dias, horas, minutos e segundos. 16— Leitura e identificacdo de dados
apresentados em graficos de colunas e Tabelas. 17-> Sequéncias Légicas envolvendo numeros, letras e
figuras.

CONHECIMENTOS GERAIS: 1-> Histéria, Geografia e Ciéncias de 12 grau; 2-> Assuntos ligados a atualidade
nas dareas: Artisticas e Social, Econdmica, Ecoldgicas, Esportiva, Cientifica, Cultura, Educagdo, Politica,
Qualidade de Vida e Lazer, Meio Ambiente, Justica, Religiosa, Seguranca Publica, Saude, Tecnoldgica,
Turismo do Municipio, do Estado, do Brasil e do Mundo. 3> Nocdes de Cidadania; 4> Simbolos nacionais,
estaduais e municipais.

CONTEUDOS DE ESTUDOS
CARGOS E FUNCOES PUBLICOS(AS) COM REQUISITO DE NiVEL MEDIO E TECNICO - 301, 302 e 401

PORTUGUES: 1-> Compreens3o de texto literario ou informativo: 1.1-> Procedimentos de Leitura: Localizar
uma informacdo apresentada pelo texto e identificar seu sentido global; Saber o sentido de uma palavra ou
expressao, por meio da construcdo de inferéncias, além perceber a intencdo de um autor e distinguir entre
um fato e uma opinido; 1.2-> Compreensdo do texto: implicacdes do suporte, do género e/ou do enunciador.
Interpretar textos que associam linguagem verbal e ndo verbal ou simplesmente textos ndo verbais.
Reconhecer diversos géneros textuais; 1.3—> Relacdo entre textos: Reconhecer posicdes distintas entre duas
ou mais opinides relativas ao mesmo fato ou ao mesmo tema; Reconhecer diferentes formas de abordar
uma informacdo ao comparar textos que tratam do mesmo tema; 1.4-> Coeréncia e coesdo no
processamento do texto: Reconhecer relacdes logico-discursivas presentes no texto, marcadas por
conjuncdes, advérbios etc.; Estabelecer relacdes entre elementos e partes do texto considerando:
causa/consequéncia, mecanismos de concordancia verbal e nominal repeticdes ou substituicdes que
contribuem para sua continuidade. Identificar a tese do texto e estabelecer suas relagdes com os argumentos
de sustentacdo. Diferenciar as partes principais e secundarias em um texto; 1.5 Relac¢des entre recursos
expressivos e efeitos de sentido: Identificar efeitos e ironia ou humor nos textos; reconhecer efeito de sentido
decorrente da escolha de palavras ou expressdes, do uso de pontuacdo e outras notacdes, de recursos
ortograficos e morfossintdticos; 1.6—> Variacao linguistica: Identificar marcas linguisticas que
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evidenciam o locutor e o interlocutor de um texto. 2-> Conhecimentos Linguisticos: 2.1-> Fonética:
fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade; 2.2-> Morfologia: a estrutura da
palavra, formacdo de palavras, as classes de palavras; 2.3-> Ortografia: emprego das letras, acentuacao
grafica; 2.4-> Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuacgdo; 2.5 Sintaxe: os termos da oragdo, as oragoes
no periodo composto, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase,
colocagdo de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

RACIOCINIO LOGICO: 1> Nocdes basicas da Iégica matematica: proposicdes, conectivos, equivaléncia e
implicacdo ldégica, argumentos vdlidos, problemas com tabelas e argumentacdo. 2-> Linguagem dos
conjuntos: 2.1-> Notacdo e representacdo de conjuntos; 2.2-> Elementos de um conjunto e relacdo de
pertinéncia; 2.3-> lgualdade de conjuntos; 2.4-> Relacdo de inclusdo; 2.5 Subconjuntos; 2.6 Conjunto
unitario; 2.7 Conjunto vazio; 2.8-> Conjuntos das partes; 2.9-> Formas e representacdes de conjuntos;
2.10-> Conjunto finito e infinito; 2.11-> Conjunto universo; 2.12-» Operag¢des com conjuntos; 2.13-> Unido.
3-> Operacbes de adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo. 4> NuUmeros
decimais. 5 Valor absoluto. 6= Propriedades no conjunto dos nimeros naturais. 7= Decomposicao de
um numero natural em fatores primos. 8> Multiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo
comum de dois nimeros naturais. 9-> Verdades e Mentiras: resolucdo de problemas. 10— Sequéncias (com
numeros, com figuras, de palavras). 11— Andlise combinatdria e probabilidade. 12-> Problemas envolvendo
raciocinio légico.

CONHECIMENTOS GERAIS: 1-> Histodria, Geografia e Ciéncias de 12 grau; 2-> Assuntos ligados a atualidade
nas dreas: Artisticas e Social, EconOmica, Ecoldgicas, Esportiva, Cientifica, Cultura, Educacao,
Politica,Qualidade de Vida e Lazer, Meio Ambiente, Justica, Religiosa, Segurancga Publica, Saude, Tecnoldgica,
Turismo do Municipio, do Estado, do Brasil e do Mundo. 3> Noc¢des de Cidadania; 4- Simbolos nacionais,
estaduais e municipais.

LEGISLACAO PARA CARGOS DA SAUDE - 301, 302 e 401: 1->Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
2-> A Lei Organica da Salude. 3->Concepgdo do Sistema Unico de Satude (SUS). 4-> Portaria Federal n®
2.436/2017 - Politica Nacional de Atencdo Basica. Principios e Diretrizes da implantagdo do SUS. Organizag¢ao
da Atencdo Basica no SUS. Atendimento individual e coletivo em relagdo a saude publica e qualidade de vida.
5->HumanizaSUS. 6>Atencado Primaria em saude: Atencdo bdsica, Estratégia de Saude da Familia e Programa
Nacional de Atencdo Basica. 7-»Vigilancia Epidemioldgica: Vigilancia Epidemioldgica das doencas
transmissiveis. 8>Vigilancia Epidemiolégica das Doencas Ndo Transmissiveis Vigilancia Sanitdria.

CONTEUDOS DE ESTUDOS
CARGOS E FUNCOES PUBLICOS(AS) COM REQUISITO DE NiVEL SUPERIOR — 501 e 502

PORTUGUES: 1-> Compreens3o de texto literario ou informativo: 1.1-> Procedimentos de Leitura: Localizar
uma informacdo apresentada pelo texto e identificar seu sentido global; Saber o sentido de uma palavra ou
expressao, por meio da construcdo de inferéncias, além perceber a intencdo de um autor e distinguir entre
um fato e uma opinido; 1.2->Compreensao do texto: implicagdes do suporte, do género e/ou do enunciador.
Interpretar textos que associam linguagem verbal e ndo verbal ou simplesmente textos nao verbais;
reconhecer diversos géneros textuais; 1.3—>Relagdo entre textos: Reconhecer posigdes distintas entre duas
ou mais opinides relativas ao mesmo fato ou ao mesmo tema; Reconhecer diferentes formas de abordar
uma informacdo ao comparar textos que tratam do mesmo tema; 1.4->Coeréncia e coesdo no
processamento do texto: Reconhecer rela¢des légico-discursivas presentes no texto, marcadas por
conjungdes, advérbios etc.; estabelecer relagbes entre elementos e partes do texto considerando:
causa/consequéncia, mecanismos de concordancia verbal e nominal repeti¢cdes ou substituicdes que
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contribuem para sua continuidade; identificar a tese do texto e estabelecer suas relacdes com os
argumentos de sustentacdo; Diferenciar as partes principais e secundarias em um texto; 1.5->Relacdes
entre recursos expressivos e efeitos de sentido: Identificar efeitos e ironia ou humor nos textos; reconhecer
efeito de sentido decorrente da escolha de palavras ou expressdes, do uso de pontuac¢ado e outras notagoes,
de recursos ortograficos e morfossintaticos; 1.6—>Variacao linguistica: Identificar marcas linguisticas que
evidenciam o locutor e o interlocutor de um texto. 2-> Conhecimentos Linguisticos: 2.1->Fonética: fonemas,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade; 2.2->Morfologia: a estrutura da palavra,
formacgao de palavras, as classes de palavras; 2.3->0Ortografia: emprego das letras, acentuagao

grafica; 2.4->Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuacao; 2.5->Sintaxe: os termos da oragao, as oragdes
no periodo composto, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase,
colocacdo de palavras; 2.6->Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia e
polissemia.

CONHECIMENTOS GERAIS: 1-> Cultura Geral: Fatos Politicos econ6micos e sociais do Brasil e do Mundo
ocorridos nos anos de 2018 a 2023 divulgados na midia nacional e internacional. 2-> Conhecimentos Gerais
e Atualidades: aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil,
do Estado e do Municipio. 3-> Nogdes de cidadania. 4-> Simbolos nacionais, estaduais e municipais. 5
Atualidades nos assuntos relacionados com economia, ecologia, histdria, politica, meio ambiente, justica,
seguranca publica, salde, cultura, educacdo, religido, qualidade de vida, esportes, turismo,
georreferenciamento, inovagdes tecnoldgicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.
6—> Noticias em geral da atualidade e do municipio.

LEGISLACAO PARA CARGO DA SAUDE - 501: 1->Sistema Unico de Saude: Histéria do sistema de satide no

Brasil. 2->Reforma Sanitdria Brasileira. 3->Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. 4>Concepcao do
Sistema Unico de Satde (SUS). 5->A Lei Organica da Satude. 6->Controle social. 7>Modelos de atenc3o a
saude. 8—>Atencdo a saude no SUS. 9->Atencdo Primdria em saude: Atencdo basica, Estratégia de Saude da
Familia e Programa Nacional de Atengdo Basica. 10->Vigilancia em Saude: conceitos basicos e evolugdo do
conceito de Vigilancia em Saude. 11->0rganizacdo atual da area de Vigilancia em Saude nas trés esferas de
gestdo do SUS. 12->A Programacdo de Ac¢des em Vigilancia em Saude (PAVS). 13->Componentes e
elementos da vigilancia em saude. 14->Vigilancia Epidemiolégica: Vigilancia Epidemioldgica das doencas
transmissiveis. 15-»Vigilancia Epidemiolégica das Doengas Na&o Transmissiveis Vigildncia Sanitaria.
16->Vigilancia em saude do trabalhador: 17->Sistemas de Informag¢bes da Vigilancia em Sadde.
18—>Epidemiologia: conceitos basicos, objetivos. 19->Medidas da ocorréncia de doencas, tipos de estudos,
avaliacdo de servicos de saude. 20->Sistemas de Informacdo em Saldde. 21->COVID-19.

LEGISLACAO PARA CARGO DA ASSISTENCIA - 502: Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA, Estatuto do
Idoso, Lei Maria da Penha, Norma Operacional Basica do SUAS NOB/SUAS, Orientacdes Servico de Protecdo
e Atendimento Integral a Familia e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Orientacdes
Técnicas: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, Capacita SUAS, A Prevencdo e o Trabalho

Social com Familias na Protecao Social Basica.
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INCLUA-SE:

ANEXO IX (INCLUSAO)

CRONOGRAMA PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (101 e 102 - AUXILIAR DE SERVICOS | -

MASCULINO E FEMININO)

ATIVIDADES

INiclO

TERMINO

Publicacdo do Edital e dos Anexos

25/03/2024

Periodo de Requerimento de Inscricdo e Envio Documentacdo somente 101 e
102 Auxiliar de Servigos | — (MASCULINO E FEMININO)

27/03/2024 09:00

26/04/2024 23:59

Publicacdo do Resultado Preliminar das Inscri¢des 29/04/2024 16:00
Abertura de Recurso Contra o Resultado Preliminar das Inscri¢des 30/04/2024 00:00 | 30/04/2024 23:59
Publicacdo do Resultado Definitivo das de Inscri¢gdes 02/05/2024 20:00
Publicacdo do Resultado da analise documental 02/05/2024 15:00
Abertura de Recurso Contra Resultado da analise documental 03/05/2024 00:00 | 03/05/2024 23:59
Publicacdo do Resultado com Classificagdo Definitiva 07/05/2024 20:00
Publicagdo da Homologagéo Parcial 08/05/2024 20:00
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INCLUA-SE:

ANEXO X (INCLUSAO)
FORMULARIO PARA PEDIDO DE DEVOLUCAO DE TAXA DE INSCRICAO
Dados do candidato (a):
Nome:
CPF:
Identidade Orgido emissor: UF:
Endereco ne
Complemento: Bairro: Cidade: uf E-
mail:
Contato:
Certame: PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PSS - 001/2024 OLIVEIRA - MINAS GERAIS
Cargo:
Valor pago pelainscrigao:
Dados para pagamento:
Nome do proprietdrio da conta:
Banco: Agéncia: Conta Corrente:
CPF: Chave Pix:
Declaro para os devidos fins que as informacdes acima sdo verdadeiras.
Assinatura Conforme Identidade
Oliveira, de de 2024.
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INCLUA-SE

ANEXO X (INCLUSAO)

CRITERIOS DE AVALIACAO POR IDADE

ITEM AVALIADO . QUANT
COMPROVAGAO COMPROVAGAO DOCUMENTAL PP%’\FI{T%?ng MAXIMA MPAQX'\III\-; A
DOCUMENTAL TITULOS
IDENTIFICACAO DO DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICACAO (FRENTE E
CANDIDATO VERSO) 1,0 1,0 1,0
* (ITEM OBRIGATORIO)
183 75 anos DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICACAO (FRENTE E 80 10 80
VERSO)
26 2 30 anos DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICACAO (FRENTE E 70 10 70
VERSO)
312 35 anos DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGCAO (FRENTE E 6,0 10 6,0
VERSO)
DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO (FRENTE E 50 10 50
36a40anos VERSO) , . )
DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO (FRENTE E 40 10 40
41a 45 anos VERSO) ’ ’ )
DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO (FRENTE E 30 10 30
46 a 50 anos VERSO) , . )
DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO (FRENTE E 20 10 20
51 a55anos VERSO) , , ,
DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO (FRENTE E 10 10 10
56 a 60 anos VERSO) , : ’
DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO (FRENTE E 05 10 05
61 em diante VERSO) ’ ) )

Esta Retificacdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias,

permanecendo inalterados os demais itens do Edital.

Oliveira/MG, 24 de abril de 2024.

Cristine Lasmar de Moura Resende

Prefeita Municipal
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